Responsabilidad
social empresarial

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO “SAN ANTONIO” R.L.



EVOLUCION DE LA RSE

Surge en Estados
Unidos

- Donaciones a la Sociedad exige una
sociedad y mejorarla | reglamentacion

reputacion gubernamentall.

Consumidores mads
exigentes.

Aparece |la RSE en
Latinoameérica el
modelo social
empresarial.

1980 Conciencia Social

La globalizacion y los

movimientos
ambientalistas
empujan a una mayor
conciencia ambiental
y social. Se consolida
el balance social
como instrumento de
medicion de la RSE




Reglamento De Responsabilidad
Social Empresarial - ASFI

Es la forma de gestion de la entfidad supervisada orientada a actuar en beneficio de sus
partes interesadas en cuanto a sus expectativas economicas, sociales y medio
ambientales, construyendo el desarrollo sostenible en el marco del giro de negocio y
actividades que realiza la propia entfidad.



Stakeholders

* Accionistas

* Inversionistas
* Socios

* Empleados

* Clientes

* Consumidores

* Proveedores

* Competidores

* Agentes sociales

* Grupos de opinion

¢ Comunidad local

* Sociedad y publico en general

* Medio ambiente y generaciones
futuras

* Otros




Grupos de Interés
Cooperativa San
Antonio R.L.

INTERNOS:

- Socios
- Empleados

EXTERNOS:

Consumidores
financieros,

- Acreedores,

- Proveedores,
Competidores, ASFly
poblacion en general.
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DESARROLLO SOSTENIBLE

La génesis del concepto de desarrollo
sostenible proviene de la Comision
Brundtland, constituida por la Asamblea
General en 1983, buscaba atender tanto
las demandas por una agenda de
proteccion del medio ambiente como las
de asegurar el desarrollo de los paises con

menor nivel de desarrollo.

ECONOMICO

MEDIO

SOCIAL AMBIENTAL

SUSTENTABILIDAD



DESARROLLO SOSTENIBLE

Desarrollo que satisface las
necesidades de la sociedad sin
comprometer la capacidad de
las generaciones futuras para
satisfacer sus propias
necesidades.

Dimensiones interdependientes:

econdomica, social y ambiental.

econOmico

ambiental
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VENTAJAS DE SER UNA ORGANIZACION CON RSE:

- Lealtad del cliente interno
- Lealtad del cliente externo
- Mejor gestion de recursos (energia, agua, papel, etc.)
- Ahorro en términos econémicos

- Mejora el clima laboral

- Fomenta la innovacion (productos y servicios)
- Previene riesgos

Mejora la reputacion de la empresa
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intferesadas [

Calidad en los servicios
Trato en igualdad de condiciones sin
discriminacion

Recibir informacion confiable

Contar con medios de reclamo eficientes

Contar con productos y servicios que se ajustan a
sus necesidades

A la confidencialidad
Seguridad en la institucion
Ofros




ISO 26000

ISO 26000 es una Norma infernacional ISO que ofrece guia en RS. Estd disenada para
ser utilizada por organizaciones de fodo fipo, tanfo en los sectores publico como privado,
en los paises desarrollados y en desarrollo.

ISO 26000 contiene guias voluntarias, no requisitos, y por lo tanto no es para ufilizar
como una norma de certificacion como la ISO 92001:2008 y la ISO 14001:2004.



RELACION ENTRE LAS

CARACTERISTICAS DE INICIATIVAS

VOLUNTARIAS DE

LA ORGANIZACION Y LA RS

LA RS \

PRACTICAS PARA
INTEGRAR LA RS EN
LA ORGANIZACION

COMUNICACION / \ AUMENTAR LA
RELACIONADA

CON LA RS

CREDIBILIDAD DE
LA RS

REVISION Y
MEJORA DE LAS
ACCIONES DE RS



LA RSE EN BOLIVIA

» ENTIDADES FINANCIERAS:

REGLAMENTO DE FUNCION SOCIAL Y
RSE

desde 1928

iy ASFI

AUTORIDAD DE SUPERVISION
DEL SISTEMA FINANCIERO

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA

» EMPRESAS PRIVADAS:

GUIA DE RESPONSABILIDAD
SOCIAL EMPRESARIAL

Ministerio de

@ Desarrollo Productivo
g o

y Economia Plural

Guia de Responsabilidad
Social Empresarial




GESTION DE RSE:

\
‘ Compromiso




OBJETIVO DE LA RSE

CONTRIBUIR AL
DESARROLLO
SOSTENIBLE




v Cooperativa San Antonio R.L.
28 de noviembre de 2022 -

e los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible #RSEcacsa

CONOCE LOS 17

TRARAS 0O ¥
| CECaN
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AGENDA 2030

Lograr el desarrollo sostenible en un mundo diverso
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La Agenda 2030 es el plan global para la erradicacion de la pobreza, la lucha contra el cambio
climdtico y la reduccion de las desigualdades, fue desarrollada sobre una base de consultas
nacionales que llegaron a las poblaciones en mayor situacion de vulnerabilidad de cada pais,
entre estos BOLIVIA, y fue aprobada por unanimidad por los 193 paises de las Naciones Unidas.
el 25 de septiembre de 2015.

SU OBJETIVO : LOGRAR UN MUNDO DONDE NADIE SE QUEDE ATRAS.

El documento propone 17 objetivos y 169 metas que conjugan de forma integrada los desafios
entorno a las tres dimensiones del desarrollo sostenible que resultan clave para el futuro del
planeta: la econdmica, la social y la ambiental.

Esta agenda busca la participacion de nuevos actores del desarrollo, como ser el sector
privado, la juventud, la sociedad civil, las instituciones publicas y privadas, entre otros.



OBJETIVOS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

EDUCACION
DECALIDAD

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 1 REDUCCION DE LAS

Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO

1 ACCION D 16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA

PORELCLIMA LOGRAR
LOS OBJETIVOS

'RRESTRE! v”n“&

o‘: .
@ OBJETIVOS
. DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

E INSHIUCIONES




N . .o o
DE LA POBREZA MRl

:Por qué hay tanta pobreza en el mundo?

- Desempleo

- La exclusion social

- Alta vulnerabilidad de determinadas poblaciones a los desastres
- Las enfermedades

- Ofros fendbmenos que les impiden ser productivos.



FIN
DELA POBREZA

:Por qué deberia
importarnos la situacion
economica de ofras
personas?

Como seres humanos, nuestro bienestar

estd vinculado al de las demds
personas.
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Actualmente

Mas del 10 % de la poblacion mundial, aiun vive en

sifuacion de extrema pobreza a dia de hoy, con hay
dificultades para satisfacer las necesidades mds bdsicas.

30 millones
de ninos que
crecen
pobres en
los paises

mas ricos
del mundo.




Si continban las tendencias recientes, el nUmero
de personas afectadas por el hamlbre superard
los 840 millones de personas para 2030.

La pobre nutricion causa cerca de la mitad (45
por ciento) de las muertes en los ninos menores
de 5 anos - 3.1 mil ninos cada ano.

Uno de cuatro ninos en el mundo sufren de
retraso en el crecimiento.



SALUD
Y BIENESTAR

Las emergencias sanitarias, como la derivada de la COVID-19, suponen un riesgo mundial y han i
demostrado que la preparacion es vital. La pandemia cons’rl’ruye un punto de inflexion en lo referen’r
la preparacion para las emergencias sanitarias y la inversion en servicios publicos vitales del 5|




EDUCAGION
DE GALIDAD

Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de

aprendizaje durante toda la vida para todos

Durante la Ultima década, se consiguieron grandes avances a
la hora de ampliar el acceso a la educacion y las tasas de
matriculacion en las escuelas en todos los niveles,
especialmente para las ninas. No obstante, alrededor de 260
millones de ninos aun estaban fuera de la escuela en 2018;
cerca de una quinta parte de la poblacion mundial de ese
grupo de edad.

Cerca de 369 milones de nihos que dependen de los
comedores escolares.

Malala Yousafzai



5 IGUALDAD La igualdad de género

o O 0O 0O

DE GENERU no solo es un derecho
humano fundamental,
sino que es uno de los
fundamentos esenciales
para construir un mundo
pacifico, prospero vy
sostenible.

En 18 paises, los esposos pueden impedir
legalmente que sus esposas tfrabajen.

En 39 paises, las hijas y los hijos no fienen los
mismos derechos de herencia.

En 49 paises no existen leyes que protejan a las
mujeres de la violencia doméstica.

Una de cada cinco mujeres y ninas, incluido el
19% de las mujeres y las ninas de 15 a 49 anos,
han sufrido violencia fisica y/o sexual por parte
de una pareja intima, durante los Ultimos 12
meses.



IGUALDAD
DE GENERO
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SITUACION ECONOMICA DE LAS
MUIJERES EN BOLIVIA

Participacion laboral 56,4%

IMPORTANCIA DEL ROL ECONOMICO DE LA MUJER

1 de cada 3 mujeres es jefa de hogar

Las mujeres invierten mas de 80% de sus ingresos
en las necesidades de la familia como salud y
educacion. Promueven el bienestar de la familia y
en consecuencia de la comunidad.

Las mujeres son mas resilientes ante los fracasos,
no se dan por vencidas facilmente.




COMO CONTRIBUIR A LA EQUIDAD DE GENERO

EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES

¥

ERRADICACION DE LA POBREZA




SITUACION EN LATINOAMERICA Y EL CARIBE

En 16 paises de LAC, las mujeres en puestos de
direccion solo llegan al 13, 24%.

En 71 empresas que cotizan en la bolsa de valores
de Bolivia, por cada mujer hay 7 hombres en las
directivas (12,66%).

Si bien en casi todos los paises se registré un
avance hacia la paridad de entre 0,07 y 3,4 puntos
porcentuales, Bolivia muestra un retroceso, al
igual que Nicaragua.

Segun el Gender Gap del Foro Econdmico Mundial
cerrar la brecha tomara 132 aios.

Brecha Salarial

Segun datos del INE, en Bolivia, las mujeres ganan
por el mismo trabajo 26,5% menos que los
varones.




COMO CONTRIBUIR A LA EQUIDAD DE GENERO

ROMPER BARRERAS

2

OCUPAR PUESTOS DE LIDERAZGO

Segun resultados de un estudio elaborado por
Catalyst (2011) :

-  Empresas con mas mujeres en la direccién
eran 16% mas rentables que las demas,
obtenian 26% mas de rentabilidad sobre el
capital y una rentabilidad en ventas 84%
superiores.




VENTAJAS DE LA
EQUIDAD DE
GENERO PARA LOS
HOMBRES




1ro. Los hombres quedan liberados del
100% de la responsabilidad del hogar.

2do. Los hombres tienen mas
oportunidades de participar de la vida de
sus hijos.

3ro. Los hombres pueden liberar sus

sentimientos. (Liberar tension)

4to. La diversidad de habilidades permite
el aumento de la rentabilidad en las
empresas.



SORORIDAD



PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO

Violencia basada en genero

Puede ejercer tanto en contra de mujeres como de
hombres. Actualmente las mujeres son las
mayoritariamente afectadas.

Violencia contra las mujeres

Cualquier acto u omision que resulte en dafio fisico, psicolégico,
sexual o econdmico a una mujer por el hecho de ser mujer.

La violencia esta presente en todo tipo de familias y ambientes
(laboral, educativo, estatal, comunitario, de pareja).




VIOLENCIA EN EL HOGAR

Bolivia cerro el 2022 con 94 feminicidios y 38 infanticidios,
crimenes que por lo general se producen en el "ambito familiar,

de pareja o de una relacién de intimidad

Ocupa el primer lugar en

feminicidios a nivel Latinoamérica

a 2019.

Sufre algun tipo de violencia en el

seno de su hogar.

6 ’ Denuncias diarias.




PREVENCION VIOLENCIA DE GENERO

En el mundo mas del 50% de
las mujeres han sido acosadas
sexualmente.

Miles de mujeres en el mundo
son o han sido victimas de
violencia en su trabajo 6 han
sido testigos de violencia
contra una companera de
trabajo.




En todo el mundo, una de cada tres personas no
tiene acceso a agua potable salubre, dos de cada
cinco personas no disponen de una instalacion
bdsica destinada a lavarse las manos con agua y
jabon.

4 billones de personas carecen de acceso a servicios
pbdsicos de saneamiento, como retretes o letrinas.
Mas del 80% de las aguas residuales resultantes de
actividades humanas se vierten en los rios o el mar sin
ningun tratamiento, lo que provoca su
contaminacion.

Cada dia, alrededor de 1000 ninos mueren debido a
enfermedades diarreicas asociadas a la falta de
higiene.



La eficiencia energética continua mejorando vy la
energia renovable estd logrando resultados excelentes
en el sector eléctrico.

3000 millones de personas dependen de la maderaq, el
carbon, el carbdn vegetal o los desechos de origen
animal para cocinar y calentar la comida.

El 13% de la poblacion mundial aun no tiene acceso a
servicios modernos de electricidad.



TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO




VINCULACION CON OTROS ODS
TRABAJO DECENTE

Y GRE_GIMIENTU .I]E lAPl]BREZA. Y BIENESTAR DE CALIDAD :
ECONOMICO it | W~ N

IGUALDAD 10 REDUCCION DE LAS 16 PAZ, JUSTICIA
DE GENERO DESIGUALDADES E INSTITUCIONES

: SﬂlIDAS..;
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{QUE SE ENTIENDE POR TRABAJO DECENTE?

TRABAJU DEGENTE ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO
Y GRECIMIENTU “Trabajo productivo, en el cual se protegen los derechos, lo

EGONGMIGO cual genera ingresos adecuados con una proteccion social
apropiada. Significa también un trabajo suficiente, en el

sentido de que todos deberian tener pleno acceso a las
oportunidades de obtencion de ingresos”.




PRINCIPIOS RELATIVOS A LOS DERECHOS FUNDAMENTALES

v’ La libertad de asociacion y la libertad sindical y el reconocimiento efectivo del derecho de negociacion
colectiva.

v' La eliminacién de todas las formas de trabajo forzoso u obligatorio.
v’ La abolicion efectiva del trabajo infantil.

v’ La eliminacion de la discriminacion en materia de empleo y ocupacion.

v Entorno de trabajo seguro y saludable.




EN EL NEGOCIO

v" Tiene un buen sentido comercial
v Acceso a mejores mercados (exportacion).

v’ Sostenibilidad del negocio.

SOBRE LOS RECURSOS
HUMANOS

Los buenos trabajadores y mejor calificados, buscan

empresas humanizadas, que se alineen con sus valores,

en las que se ofrezcan buenas condiciones e incentivos
para su desarrollo.

BENEFICIOS DE CUMPLIR
CON LA LEGISLACION
NACIONAL E IMPLEMENTAR
BUENOS ESTANDARES
LABORALES



SOBRE LA REPUTACION INCUMPLIMIENTO CON LA
* En el mundo digital actual, la reputacién se mancha LEG'SLAC'()N NACIONALE

facilmente.

® Las marcas (grandes compradores) y los IMPI—EM ENTAR BUENOS
consumidores pueden mantenerse alejados de ellos. ESTAN DARES LABORALES

= Las tendencias del consumidor se dirigen cada vez
mas a una compra responsable y sostenible.
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- 3600 millones de personas que aun no tienen conexiéon a
~Internet y no pueden acceder ala educacion en linea, al
empleo oalos consejos desalud y saneamiento claves.
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REDUCCION DELAS p
DESIGUALDADES

"~ situacién de las mujeres y las nifas simplemente
. COMO consecuencia de su sexo.

/A pesar de la disminucién general de la
. mortalidad materna, en la mayoria de los paises
en desarrollo las mujeres de las zonas rurales
tienen hasta fres veces mds probabilidades de
4 morir. durante el parto que las mujeres que viven
% en centros urbanos.

" Los efectos de la COVID-19 han agravado la




La mitad de la humanidad, 3500
millones de personas, vive hoy en dia en
las ciudades

Desde 2016 un total de 4,2 millones de
muertes debido ala contaminacion
atmosférica.

Son las responsables del 70% de las
emisiones de gases de efecto
invernadero.

Contribuyen al 70% de los residuos.



Sila poblacion mundial llegase a alcanzar los
9600 millones en 2050, se necesitaria el
equivalente de casi fres planetas para
proporcionar los recursos naturales precisos para
mantener el estilo de vida actual.

Menos del 3% del agua del mundo es fresca
(potable),

El ser humano estd contaminando el agua mas
rapido de lo que la naturaleza puede reciclar y
purificar el agua en los rios y lagos.
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Si todas las personas del mundo utilizardn bombillas
de bajo consumo, el mundo se ahorraria 120.000
millones de ddlares al ano.

Los hogares contribuyen al 21% de las emisi
CO2 resultantes.




PRODUCCION Y CONSUMO
RESPONSABLES

0 Cada ano, se calcula que un tercio de
todos los alimentos producidos, termina
pudriéndose en los contenedores de
los consumidores y minoristas, o se
estropea debido a las malas practicas
del fransporte y la cosecha.

Q El sector de la alimentacion representa
el 22% del total de las emisiones de
gases de efecto invernadero.



ACCION
POREL CLIMA

Se preve unaelevacion media del nivel del mar
de entre 24y 30 cm para 2065 y enire 40 y 63
cm para 2100.

A abril de 2018, 175 Partes habian ratificado el
Acuerdo de Paris y 168 Partes habian
comunicado sus  primeras  confribuciones
determinadas a nivel nacional a la Convencion
Marco  de las Naciones Unidas sobre la
Secretaria del Cambio Climdtico.
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LAS MALDIVAS




Tuvalu, un archipiélago en el corazén del Océano Pacifico, es una de las islas en
conjunto con Fiji y Palau que estan en la primera linea en los efectos del aumento del
nivel del mar a causa del cambio climatico, por lo que corren el riesgo de quedar
Inundadas, si las potencias no actuan g tiempo.

Simon Paeniu, ministro de Finanzas dd Tuvalu, quefhizo el viaje a Glasgow, advirtié
que “las islas estan desapareciendo, nos estamos i.mdiendo literalmente”.

Q
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VIDA
SUBMARINA

Los océanos sirven como la mayor fuente de
proteinas del mundo.

Mas de 3.000 millones de personas dependen
de los océanos como fuente principal de
proteinas.

Los niveles actuales de acidez han
aumentado en un 26 por ciento desde el
comienzo de la Revolucion Industrial.
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En la gestion 2022, se reporta un total de 4.466.540 hectareas quemadas, dichas
guemas e incendios dentro y fuera de bosques




De 2001 a 2020, Bolivia
perdid 6.11 millones de
hectareas de cobertura
arborea, equivalente a

una disminucion del
9.5%.




BIODIVERSIDAD

UNOS DE LOS 15 PAISES CON MAYOR
DIVERSIDAD BIOLOGICA

11vo. lugar por su diversidad floristica
6to. lugar por su diversidad de aves

3er. lugar abundancia en mariposas




PAZ JUSTICIAE
INSTITUCIONES SOLIDAS

Entre las instituciones mdas afectadas por la
corrupcion se encuentran el poder judicial y la
policia.

El nimero de personas que huyen de las
guerras, las persecuciones y los conflictos superd
los 70 millones en 2018.



ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOS OBJETIVOS

v

La mayoria de los paises en desarrollo no
poseen |os recursos nacionales y el
espacio fiscal suficientes para financiar
una respuesta a la COVID-19 y unas
medidas de recuperacion adecuadas. La
cooperacion internacional y la
financiacion externa son cruciales.



El papel del sistema
financiero

1 PARTHERSHIPS
FOR THEROALS

Dos tercios de la financiacion
mundial se canaliza a fraves de
la banca, por lo que la
orientacion actual que fome el
sistema financiero mundial, es
clave para la consecucion de los
Objetivos de Desarrollo
Sostenible.



IMPORTANCIA DEL PAPEL DE LAS ORGANIZACIONES
EN LA CONSECUCION DE LOS OD$

La familia es la Es la segunda
organizacion organizacion

humana mas humana mas
grande en el mundo grande

En el mundo existen
mas de 50.000.000
de empresas



; COMO DISMINUIR MI HUELLA ECOLOGICA?

v Considera si realmente necesitas lo que vas a
comprar.

v Da la mdaxima vida a tus cosas.

v Caminag, pedalea, ufiliza el fransporte publico,
comparte tu coche.

vReduce residuos.

Reutiliza lo que puedas y recicla.

Ahorra energia.

4
v
v Ahorra agua.
v Apaga las luces al salir.
4

No desperdicies agua.
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IMPACTO
LOCAL
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FEconomia

Ambiente

Agotamiento
de Recursos

Cambio
Climatico




RECICLABLES TIPOS DE RESIDUOS
COMERCIALIZABLES SOLIDOS

Telgopor

PE film POTENCIALMENTE
Tetrapack RECICLABLES Y
DSOS prasticos COPROCESABLES
Madera

fl'extiles

| .
f["‘:r:t“:“ deComida  ~oMPOSTABLES / BIOGASIFICABLES

Inertes
Otros

Sanitarios RECHAZO A | ==
Pafiales y RELLENO SANITARIO ORGANIEO FECICLABLE rge eppens

e



2014
541.000t/d

2050
670.000 t/d

Fuente
UNEP LAC Waste Outlook 2018
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0 Crecimiento demogrdafico

> ﬂ? f“? exponencial
& & S @
& &

(5? {g? 1 Escasez de recursos

‘ I ‘ I 1 Rapida degradacion ambiental

0 Calentamiento Global
Economia lineal



RECURSOS NATURALES PRODUCCION

El modelo lineal ha llegado a un punto de inflexion:

0 Se necesita la capacidad regenerativa equivalente a 1,7 planetas Tierra
para reponer los recursos consumidos y absorber la contaminacion
generada por nuestros sistemas productivos.

0 Para el 2050 se necesitard el equivalente a 3 planetas.

0 El modelo de extraccion-consumo-desecho es insostenible.



SURGIMIENTO DEL 4TO. SECTOR

SECTOR
PRIVADO

SECTOR
PUBLICO




Empresas
Sociales

RSE Empresas B
Empresa RSE r,- : Instituciones
el : : falor )\ (€0 OSFLs ihlicas
Trudicionnl - I Compartido Empresas de las Publicas
nuevas economias
- -
INTERES PRIVADO INTERES PUBLICO
(Incrementar el valor y el bienestar) (salir de la precariedad)

NUEVAS ORGANIZACIONES HIBRIDAS
(Busqueda de sentido)



Empresa B:

el sello de las mejores
para el mundo

+ +
+

$8880888888808858800

Empresas que utilizan la
fuerza del mercado
para resolver
problemas sociales y
ambientales
construyendo una
nueva economia.



Sistema

®
|

Propone trabajar
bajo un sistema
econdmico, inclusivo,
equitativo y
regenerativo para las
personas y para el
planeta.




BALDOSAS AMORTIGUANTES

B A . . - DETEEEE e L



2013.1dea innovadora,Premio Innova Bolivia,Bolivia

2014.Premio de excelencia para vivir bien,Ministerio de Desarrollo Productivo de Bolivia

2016.Empresa de mayor impacto de la Region, TICAmercias,Organizacion de Estados americanos
Republica Dominicana

2017.Empresa de mayor impacto en manegjo de residuos solidos, premios Latincameérica Verde (Ecuador)
2017. Beca de empresas sociales, SOCAP,San Francisco,USA

2018 Empresa de mayor Impacto en manejo de residuos solidos, Premios Viva Schmidheiny, Costa Rica.
2018 Empresa de mayor impacto para el cumplimento de los ODS,Pacto Global-ONU Bolivia.

2019 Empresa de Mayor Impacto Incae Entreprenurship Award

2020 Empresa de Mayor impacto Aim2Florish- Premio Global
2021 Empresa del Publicoe Global Innovation Award en Abu Dhabi sostenibility week







Sistema

&

B LAB

Empresa
certificadora a
nivel global

B: Beneficioso

B Lab es una organizacion sin fines de lucro que fue
fundada en 2006 en Berwyn , Pensilvania . B Lab cred y
otorga la certificacion de corporacion B para
organizaciones con fines de lucro.

Indica que las organizaciones certificadas cumplen
voluntariamente con ciertos estandares de transparencia ,
rendicion de cuentas , sostenibilidad y desempefio, con el
objetivo de crear valor para la sociedad, no solo para las
partes interesadas tradicionales.



https://en.wikipedia.org/wiki/501(c)_organization
https://en.wikipedia.org/wiki/Berwyn,_Pennsylvania
https://en.wikipedia.org/wiki/Pennsylvania
https://en.wikipedia.org/wiki/B_Corporation_certification
https://en.wikipedia.org/wiki/For-profit
https://en.wikipedia.org/wiki/Transparency_(behavior)
https://en.wikipedia.org/wiki/Accountability
https://en.wikipedia.org/wiki/Sustainability

Sistema

‘ &

-
2006 Estcelcrl‘glsvl?rﬂgos
2012 Lafinoamérica

° o i
Vision:
o
Redefinir el sentido del éxito en la economiay en los
Nnegocios.

Una economia donde el éxito se mida por el bienestar de las
personas, las sociedades y la naturaleza.

hitps://www .sistemalb.org/ser-b/



Sistema

America Latina:

425 empresas
certificadas

Bolivia:

C

BILD - Soluciones de Impacto

Social

@BildSoluciones - Servicios comunitarios
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MOVIMIENTO B 2022 .
N, -
X s

+5.000
Empresas B en el Mundo

\
+800 “‘ ‘
Empresas B en LATAM

de 150 industrias

en +70 paises

+150.000
empresas midiéndose
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ECONOMIA
CIRCULAR Produccion y

{ reelaboracién

o
)

Recogida

P 3
Consumo,
utdizacion,

reutilizacion
\_ reparacion




OBJETIVOS DE
LA ECONOMIA m
CIRCULAR

DISENO
- Mantener los recursos o

Recuperar y tfransformar en RECICLADO PRODUCCION Y
o Y @ ECONOMiA  REELABORACION
nuevos productos CIRCULAR o

Reduccion en la fuente DISTRIBUCION

@

REUTILIZACIO

@

- Consumo responsable




VENTAJAS DE LA
ECONOMIA ;
CIRCULAR

DISENO
Reduccion de residuos o

PRODUCCION Y
- Ahorro de recursos @ REGOLADO o\ owip | REELABORACON
Productos mds ecoldgicos CIRCULAR o
y duraderos mediante el
ecodiseno que prevee la DISTRIBUCION

remanufactura, reparacion
y reutilizacion.

Innovacion

Ecoeficiencia




AGRICULTURA SOSTENIBLE

Producto
Naranja

o Empresa
Insecticida productora

Natural de jugo de
naranja

Recogida Residuos
de residuos Cdscaras
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5. Berlin -
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https://www.arcadis.com/en/knowledge-hub/perspectives/global/sustainable-cities-index
https://www.arcadis.com/en/knowledge-hub/perspectives/global/sustainable-cities-index

.

MODA

SOSTENIBLE
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De acuerdo con un
Informe de la
Conferencia de la
ONU sobre Comercio
y Desarrollo
(UNCTAD, por sus
siglas en inglés), la
Industria de la
moda es la segunda
mas contaminante
del mundo.










MODA ECO




¢Que hacemos? ; Por donde partimos?
ASPECTO MEDIOAMBIENTAL

- sSabemos si aportamos a la contfaminacion medioambiental?

- sAportamos de alguna forma al deterioro medioambientale
sCOmo? s3En qué medida?




CERTIFICADO

LA FUNDACION PARA EL RECICLAJE “FUNDARE COCHABAMBA" CERTIFICA QUE,
EN LA GESTION 2022, SE PROCEDIO A LA RECUPERACION DE RESIDUOS
RECICLABLES DE LA:

COOPERATIVA DE AHORRO Y
CREDITO “SAN ANTONIO” R.L.

APOYANDO AS EN NUESTRA ACCION POR UN MUNDO SIN RESIDUOS Y POR UN
MUNDO MEJOR PARA NUESTRAS FAMILIAS.

COCHABAMBA, 20 DE ENERO DEL 2023

7 - /
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ADIR PEREIRA GARCIA

C.C.:/ARCH.




Ensenar el
reciclaje de
residuos a
los ninos
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Confian en nuestro trabajo
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MUNICIPALIDAD LA ANONIMA
DE ROSARIO
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Reconocimientos

Premios Latinoameérica Verde 2019

Seleccidn exposicion, Guayaquil, Ecuador.

Concurso Buen Puerto 2016

Residencia start up en oficinas 3IF, Social Lab, Valparaiso, Chile.

Concurso Argadia 2016
Programa de seleccion y promocion de nuevas generaciones de

estudiantes, arquitectos y disenadores.

Capital semilla 2015
Beca de honor entregada por Jovenes Industria de Ministerio de

Industria de la Nacion Argentina.

Mujeres protagonistas 2015
Distincion otorgada por diario Clarin a Cecilia Fortunato por ser un

referente como emprendedora en el ambito de la sustentabilidad.

Creativo Argentino 2014

Distincion otorgada por el Circulo de Creativos.

Concurso Eco Reto 2014
Organizado por Pepsico, OEA vy YABT. Participacion y exposicion en

las finales, Asuncion, Paraguay.

Concurso 5Z day design award 2013
Participacion representando a la Ciudad de Buenos Aires,

Shenzhen, China.

Concurso tu huella climatica bayer 2013

Primer premioc. Presentacion en Leverkusen, Alemania.

Innowvar 2013
Carteleria sustentable en Espacio de Ciencia y Tecnologia de la

Macion, Ciudad de Buenos Aires, Argentina.

Incuba VIII 2012
Primer premio para incubacion de proyecto en el Centro

Metropolitano de Diseno, Ciudad de Buenos Aires, Argentina.

Feria del Libro 2011
Expositores junto a 10 representantes de diseno en el Pabellon

Argentino , ciudad de Frankfurt, Alemania.

Casa FOA 2011
Participacion en espacio sustentable del estudio de arquitectura
CRUBA ganador del premio Roca a mejor bano. Ciudad de Buenos

Alres, Argentina.

Innovar 2009




: Los productos de la coleccidn First Mile estan hechos con hilo

reciclado que se fabrica a partir de botellas de plastico 3
recolectadas en la red "Primera ", lo que ademas gener?’ s
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Cooperativa San Antonio R.L.

Cooperativa San Antonio R.L
de e de 2-Q
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Aprendamos a r rcon# acsa.
Todos podemos r al mundo de la contaminacién.
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