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MENSAJE DE PRESIDENCIA

ASOCIADAS Y ASOCIADOS:

En este mensaje quiero compartir con ustedes los desafios que hemos enfrentado y
las estrategias que hemos implementado para generar una estabilidad economica en
nuestros resultados.

Hemos confrontado un entorno economico y financiero cada vez mas complejo y
competitivo. La digitalizacion, la regulacion y la competencia son solo algunos de los
relos a los que nos enfrentamaos, manteniendo un estricto control de costos y una gestion
eficiente de nuestros recursos, que nos ha permitido mejorar nuestra rentabilidad y
fortalecer nuestra posicion financiera en el mercado. Nuestra bguidez y solvencia estan
en niveles saludables, lo que nos brinda estabilidad para afrontar cualquier dificultad
futura.

De esta manera, se ha demostrado nuestra capacidad de adaptacion y resiliencia, las
cuales nos han permitido trabajar en equipo con innovacion y compromiso, creciendo
y generando confianza y solvencia en nuestros socios.

Agradezco a quienes forman parte de nuestra Cooperativa SAN ANTONIO R.L. por su
dedicacion y compromiso, y estoy segura de que juntos lograremos alcanzar nuestros
objetivos trazados en el POA

Estamos comprometidos con la transparencia, la ética y las responsabilidades sociales,
valores que guian todas nuestras acciones y decisiones.

Gracias.

h,

-..f.'-...i'-!i'—
Lic. Glna Ivarya Vasquer Urquidi

PRESIDENTEDEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION
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INFORME DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION GESTION 2024

ESTIMADOS ASOCIADOS:

El Consejo de Administracion, en cumplimiento de disposiciones establecidas en el
Estatuto Organico y Normas Internas de [a Entidad, se permite poner en consideracion
de esta Magna Asamblea General Ordinaria de asociadas y asociados, el informe de
actvidades correspondientes a la gestion 2024

| .- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

El Consejo de Administracion, para dar cumplimiento a las funciones establecidas en el
regiamento de funciones del consepo y en las actividades financieras para la gestion 2024,
se ha enfocado en el Estatuto Orgdnico y Plan Estratégico, lo que nos ha demandado
efectuar reuniones permanentes y conjuntas con el Consejo de Vigitancia, llevadas
de forma mensual, para analizar la situacion financiera y econdmica de la Institucion,
al margen de nuestras reuniones ordinarias y extraordinanas, que sa han tenido en la
gestion, también de forma tnimestral, se ha efectuado la revision de la calificacion y
evaluacion de la cartera de credito.

Una vez posesionado el Consejo de Administracion se tuvo la sigwiente conformacion:

CONFORMACION DEL CONSEJO
CONSEJEROS TITULARES
Presidente Gina lvania Vasquez Urquidi
Vicepresidente Norka Marlene Claure Mayorga
Secretaria Alberta Adela Rojas Alave
Primer Vocal Armando Moé Flores Vera
Segundo vocal Ygor Kenny Carrasco Rodriguez
Tercer vocal Marcela Mabel Chavez
Cuarto vocal Maria Hitda Zunta Trujillo
CONSEJEROS SUPLENTES
Primer Suplente lgor Claros Herbas

Segundo Suplente Femando Cidar Calvimonte Ledazma
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1. MODIFICACION E IMPLEMENTACION DE POLITICAS, REGLAMENTOS Y
MAMUALES

Dando cumplimiento a [a normativa vigente de [a Autondad del Sistermna Financiero
(ASH) y de manera periddica se procedid a la elaboracidn, revisidn, actualizacion y
modificacion de politicas, reglamentos y manuales de procedimientos, documentos
gue nos permitan dar funcionalidad y seguridad a las cperaciones de la Cooperativa
en forma permanente las cuales deben ser actualizadas en forma anual

2. FONDOS DE EDUCACION

Los fondos de educacion son utilizados en cursos planificados para todos los asociados,
gestionados por e Comité de Educacion, esto de acuerdo a su plan de trabajo. Los cursos
realizados an la gestion 2024 fuercn: manajo da celulares y aplicaciones, decoracion de
eventos, elaboracion de pizzas y saltenas, electrnicidad bdsica, elaboracion y decoracion
de tortas, bases para un buen gobierno corporativo, dibujo y pintura, manualidades
navidefias y para linalizar su plan de trabajo reposteria y cocina navidefa.

3. GESTION DE RIESGO

El trabajo del Comité de Riesgos se onientd al analisis de la Gestion Integral de Riesgos
de la Cooperativa, dentro de un proceso estructurado, consistente y continuo para
tdentificar, medir, monitorear, controlar, mitigar y divulgar todos los riesgos a los que
esta expuesta En reuniones mensuales, se analizaron y evaluaron los informes que se
presentaron sobre los diferentes riesgos, de acuerdo a la metodologia establecida por
la Cooperativa presentando un nivel de nesgo BAJO, por tanto, el perfil de riesgo de la
Cooperativa no ha superado los limites internos y normativos.

4. GESTION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION

Las actividades y decisiones tomadas por el Comité de Tecnologias de Informacion
(T} en la gestion 2024, presentan los proyectos en curso, las decisiones importantes
adoptadas, los nesgos evaluados, donde se presentaron avances significativos en tres
proyectos principales: Automatizacion del generador eléctrico, la actualizacion de la
infraestructura de servidores y software financiero NetBank y el seguimiento y monitoreo
de |la continuidad operativa de la banca mavil y cajeros automaticos.

5. GESTION DE COMITE DE SEGURIDAD FISICA

El enfoque del trabajo del Comité de Seguridad Fisica estuvo enmarcado en ef anadlisis
y avaluacion de las situaciones de nesgos que pudiese atravesar la Institucion, para
resguardar cualguier tipo de incidente al ntenor o desde el extenor de la Cooperativa,
aspectos referidos al fortalecimiento de la seguridad perimetral, fortalecimiento del
firewall de acceso web (WAF) o fortiweb y [a obtencion de certificacion que reconoce
estos extremos, los mismos que dan proteccion a la banca digital
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6. ASPECTOS LEGALES

Se informa que en la gestion 2024 existen los siguientes procesos ajenos a cartera en
gjecucitn:

Proceso Ordinano por restitucion de dinero y por responsabilidad civil persiguiendo la
reparacion de danos contra ex Consejeros y Lic. Miguel Arandia ex Gerente, a la fecha
ge encuentra en apelacion en la Sala Civil

Proceso Ordinario de calificacion y resarcimiento de dafios y perjuicios por hechos
flicitos que se encuentra dingida tambien contra el Lic. Arandia y otros, se ha dictado
sentencia y se encuentra en apelacion en la Sala Coal.

Proceso Judicial de Desalojo, Asimismo, dando cumplimiento a lo establecido en la
Ley de Servicios Financieros que sefala que las cooperativas de ahorro y crédito se
constituirdan como entidades especializadas de objeto dnico para la prestacion de
servicios de intermediacidn financiera, dirigidos a sus socios y al pablico en general
cuando corresponda, se ha iniciado procesos judiciales de desalojo en contra de los
locatarios que ocupan la galeria comercial San Antonio, por lo que se esti procediendo
al desalojo de los locatanos de manera paulatina.

Vista de cargo de Impuestos Nacionales - GRACO N® 292439000383 de fecha 211172024,
Se informa que Impuestos Nacionales realizd una fiscalizacidn referente al Impuesto
sobre las Utilidades de las Empresas de la gestion 2019, haciendo observaciones por
gastos deducibles que comesponden a la compra de viveres de la gestion correspondiente
por los cuales segin Impuestos Nacionales se deberia pagar porque son gastos no
deducibles, establecido segun Impuestos Nacionales un importe de deuda tributaria
pendiente. El mismo se encuentra en proceso de pugna

7. RELACIONAMIENTO E INTEGRACION INSTITUCIONAL

La Cooperativa como persona juridica financiera mantiene un relacionamianto con las
diferentes instituciones:

Aulceidad dn Sspordteiin ol
o USSR 1S D s S

§ Coneasacion Maclonal
o Cooperativas oe oivi
[CONCORC

& Anbokcikn Tocnica de Coopomiias

B AaRDiiced oe Hecainaon y Contel IGh

o Cooperalives (AFCO0R

& Ertidydes Pulicss onl Gomismo
Mpnnal die Tolvin.

W R CEinH 08 Beina HGH

W LTGRO raeSCERCI0n HncEea
Ly
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B. MULTAS

Informar a todos nuestros asociados, que durante la gestion 2024, la Cooperativa, fue
objeto de multas por parte de las ASH por envio de informacion o reportes fuera de plazo:

ASFHI - CARTA 2150/2024 {atraso en envio de informacion por el area comercial por el
monto de Bs. 16129

ASH - CARTA 11776/2024 (atraso en envio de informacion area marketing por el monto
de Bs. 309252)

Ministerio de Trabajo (Bs. 1676.41).
Todas estas multas que fueron asumidas por el personal de la Institucion.
9. CUMPLIMIENTO A RESOLUCIONES DE ASAMBLEA

Se informa a los sefores asociados que se cumplieron las cinco resoluciones establecidas
en la Asamblea de socios del 17 de marzo de 2024 y en atencidn a los requerimientos

establecidos, informamos que el Consejo de Administracion realizo la verificacion
pertinente y se puede constatar en el Informe del Consejo de Vigilancia

Aszimismo, informamos que los consejeros de administracion presentaron sus informes
de actividades y funciones individualmente.

PALABRAS FINALES

Como Consejo de Administracidn ratificamos nuestro compromiso con los asociados
y clientes de la Cooperativa al ofrecerles servicios de excelencia a medida de sus

necesidades.

oy
£y
| /1
\A ;. .4 U
Lic. mria"lmt'g Vasquez Urquidi
PRESIDENTEDEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION
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Distinguidas socias{os).

Es grato dingirme a vuestras personas y presentar una sintesis de las actividades
Econdmicas y Financieras de nuestra Institucion por la gestion 2024, una gestion que
viene después de una desaceleracion profundizada por la emergencia sanitana, el saldo
de reservas, los conflictos sociales que afectan el desempedio de la dinamica econdmica
con hondas dificultades en la economia politica, la inflacion del dolar en el mercado
negro, y otros aspectos que han afectado a nuestra Institucion

Asimismo, la regulacion del sistema financiero e inversion del ahorro ha conseguido
que el Gobierno dicte el D5 N 2 5241 con ebjeto de atender reprogramacionas y/o
refinanciamientos para la recuperacion economica de los prestatarios del sistema
financiero que han sido afectados en su capacidad de pago, por cuanto nuestra Institucion
considerando estas dificultades, ha puesto principal énfasis para realizar las requeridas
reprogramaciones a todos aquellos prestatanos que se han visto afectados en sus
resultados econdmicos por aspectos sociales, paros, bloqueos ete,, logrando hasta
la fecha en varios casos el mantener viable sus adeudos econdmicos, sin embargo en
vanos de nuestros prestatarios esta labor fue esténl

Al respecto, si bien nuestras expectativas sobre el crecimiento del principal active que
genera el ingreso economico de nuestra institucion eran alcanzar volimenes superiores
a los logrados en |a gestion pasada, esto no fue factible debido a los serios problemas
de riesgo gue atravesamos.

.oz demas temas transaccionales economicos financieras, no han tenido relevancia y se
encuentran plasmados numéricamente a detalle en el informe en lmpio que presenta
el Auditor Externo Pozo & Asociados C.PE. S.RL

Otro aspecto que cabe senalar es que enfatizamos la culminacion de |a transformacion
digital, logrando completar su implementacidn con &l objetivo de reforzar a sequridad y
proteger contra vulnerabilidades de ntrusion, brindandoles asi una banca mdvil robusta.

Por otra parte, debemaos tenesr en cuenta que nuastra Cooperativa 85 una asociaciin sin
fines de lucro, constituida de forma voluntaria y fundamentada en el trabajo solidario
y de cooperacion, objetivo y espintu con el que mantendremos nuestras labores con el
apoyo que demandamos se nos brinde por ustedes socios,

Con esta pequefia introduccién pasamos a describir los resultados que a la fecha hemos
alcanzado dentro los principales rubros de nuestro negocio.

12
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. CARTERA DE CREDITOS:
EVOLUCION DE LACARTERA BRUTA
(Expresado en Bolivianos)
TG, S, D [0
W I3 280 e
15,000,000, 00
i . 0 GRSIRET W AT A355
ES LA Ll L REINRE )
120 NG, [0 ]
L0, 0010 B 317525
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05008, fad.00
0,005 07 1
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La cartera de créditos disminuyo en Bs. 8.765.273 31 respectivamente a la gestion anterior.

CARTERA DE CREDITOS POR CLASE

(Expresado en bolivianos)
. DETALLE ny | eaAT [ et [ O wR |
| CONSUMD | 43T B0 | g MOSIEMEAT| AEDIN | . A3EES] 285
| MCROCREDITO |farmsimd | &aTe 12NBN05 | 42M% | - SOASTTST -470%
IENDA 276 B30 | ra 30498 85677 | 1288 . WIS DTS4
(CARTERABRUTA  JLOITMETA1 | 10000% 31‘-‘-3_53_-!!!l_!!!’!!!-._;l_-ﬂim_l_ﬂ!ﬂ__

Si bien se observa una disminucidn en la Cartera Bruta de un -2.73% respecto a la
gestion antenor, la misma disminuyo alcanzando porcentajes similares a la estructura
crediticia de la gestion pasada, donde se demuestra que guardamos la distribucion a
la cual debemos mantenarmos en cumplimiento a los fesgos que tenemos aprobado.

IL INDICE DE MORA:

EVOLUCION DE INDICE DE MORA CONTABLE
(Expresade en Tasas Porcentuales)

Lo
T, S

| 1 I I
i ki it T

13
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El indice de mora presenta un incremento af 780% que fue mayor al afio anterior qua
fue de 6,96%.

El cuadm nos muestra un descenso de |3 mora en [a gestion 2021, sin embargo, incremento
en la gestion 2022 legando al 710%, descendiendo en la gestion 2023 con 6.96%, si bien
este indice reflejd un incremento en la gestion 2024, dicho comportamiento obedecio a

factores macroeconomicos que actualmente inciden en la dinamica econdmica del pais.

MORA DE LA CARTERA:

(Expresado bolivianos)
 meAuE | wm (%] 2 % VAR, o
MORA TOTAL 20755413 5% 20317371 TE0 gomgvmzvel e

PREVISION ESPECIFICA Y GENERICA

(Expresado en Moneda Bolivianos)

DETALLE MR PART | e | paRT | wam M|
CORSUMD OMSEIA00 SN IDAMASE00] LTSN W@AMN0  099%)
MICROCREDTT GFESIMI0  MTIN | TRZOT000] 009N | 105757600 1EEIN |
WIVIENDA, 1IN0 ESMN 120.116000 G0N TEEMD0 | -£32%
PREVISION ESPECIFICA 1047762000 100,00% | M51261700 1D000% 108458200  SB0%
PREVISION GENERICA 784767000  100,00% |  THI4849.00 | 100.00% MO ATTN
PREVISION TOTAL HOTEIMEN0 100NN | ITALSN 00| TRRDIN|  1ITINID 527N

En los cuadros precedentes se pusde analizar que nuestra cartera en mora del 780%
alcanza a un monto de Bz, 24.391 737 y nuestra prevision llega a cubrir este importe con
un monto de Bs. 27448 581 - alcanzando en exceso su apalancamiento del mismo con
una demasia en Bs. 3.056.844 - con lo que nuestra Institucion a la fecha se encuentra
fuera de riesgo del desequilibrio por cartera en mora que s& encusntra con acciones
Judiciales y extrajudiciales en otros casos.

COMPORTAMIENTO DE DEMANDA DE DESEMBOLSO OTORGADOS Y

RECUPERACION DE CARTERA
4 RECUPERACION
DENRANDA RECUPERAGION DE RESPECTO A LA
GRETION DESENGLS0S pREgTAMD | DIFERENCIA | oy oren TOTAL
INICIAL
- 63,787 761,00 FT993.53200 | 14.208.T71.00 | 424%
| mm 79 558.172,00 BBIIAM500 | B76527300 277%
| DIFERENCIA 1578041100 10.39913,00 | 544049800 |

Podemos analizar que el crecimiento de la cartera se ha visto afectado debido a una
menor demanda crediticia, lo que limita un mayor crecimiento de las colocaciones. En
esta coyuntura, la Cooperativa presenta un crecimiento negativo de sus colocaciones
a doce meses del 2.73%, lo que presiona la generacion de ingresos y ha afectado la
ejecucidn presupuestaria. Sin embargo, se observa un cambio de trayectonia en la
gestion 2024 respecto de la gestién 2023, considerando que el cracimiento negativo
ha disminuido de Bs. 142057/ a Bs, 8765273,

14
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lil. FONDED:
CUADRO COMPARATIVO DE FONDEO
SALDOS
(Expresado en bolivianos)
| CUENTAS 202 2024 VAR
| Cuentas de Cajs de Ahormo del Pibiica 121821844 127E04416|  SO118T
| Depésits a Plazo Fijo Piblico 150536853 154481313.  SO7IEM
| Obligaciones con Bances y Entidades Financieras 4562 203 4485175|-  377.008
Iﬂgaumaa con Empreses Sibkrss 618,383 ZA0|- 589213
| TOTALES . JE633QIE3  2MEEN0NT |- 128200

Observamos que la diferencia entre la gestion 2023 y 2024 es de Bs. 128.209- en
exceso, es decir que mantenemos nuestro nivel de captaciones al finalizar la gestion
2024 aun teniendo en cuenta que mucha gente ha retirado sus ahorros a consecuencia
de la politica economica que se maneja en nuestro pals como asi las incidencias que
ha tenido el compartamiento del ddlar estadounidense.

GRAFICO DE LAS FUENTES DE FONDEOQ
EVOLUTIVO DE LAS FUENTES DE FONDED

154 4351
TTE o F T ) LibUEL LS 15

100 HER, 9% 138 MELR AT
Bl f—""

1] mn W I R
—a—{wimta di-0a e Akenn e Piblis —— [ B P Fle Bkdan

Sin embargo, de lo expresado en el parrafo anterior hemos contado con la confianza
de los socios y clientes en estas gestiones, quienes deben estar plenamente seguros
que sus depositos son y seran controlados y resguardados, ademas de aplicarles tasas
de interés que estan muy competitivas respecto del mercado.

V. PATRIMONIO
CUADRO COMPARATIVO DEL PATRIMONIO

(Expresado en bolivianos)
| RUBRO w23 | M2 | VARABS. | VARREL
| Patrimanic | 78:342.076.00 | TOB28.45000  1.486.374,00 1,90% |

El saldo que representa el Patnmonio de nuestra Cooperativa al 31 de diciembre 2024
que efectuada la comparacion con los saldos de la gestion 2023 axiste un incremento
que en términos absolutos de Bs, L486.374 y en término relativos es de un 1,90%.

15
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V. UTILIDADES
CUADRO COMPARATIVO DE UTILIDADES
(Expresado en bolivianos)
Ao UTILIDADES
[ 200 429444800 |
| 1.081.487.00 |
| 202 17654454 |
! 2024 1 086 580 1
[ 2 o [ 1003 2 |
GRAFICO DE LAS UTILIDADES DEL ULTIMO QUINQUENIO
(Expresado en bolivianos)
1,09, D008
£ 08, a0 08
1,408, 03008
1,308,000.00
2,008, 03008
O, D0 0
0, DRI
A0, D0 08
109,00 0.0%

Siendo nuestra Insbitucidn una entidad sin fines de lucro, creemos an L3 intermediacion
financiera orientada al balance social, que esta enfocada al cumplimiento de la funcion
social de los servicios financieros, como ser el desarollo integral para vivir bien, asl como
para la eliminacion de la pobreza v la exclusion social y econdmica de la poblacién,
dentro de las posibilidades que nos permite nuestra economia

VI. SERVICIOS DE BANCA ELECTRONICA Y CAJEROS AUTOMATICOS
CUADRO COMPARATIVO DE BANCA ELECTRONICA

Y CAJEROS AUTOMATICOS
DETALLE | 223 | 0 | VAR ABS. | VAR REL |
Banca Blocrivicn [OETFa yBarcaioel] | BO73] W5 652|  B104%|
LCasarn Adiormalcn 10,142 | 2.2 0BG A0.56%
| R rgilermantado an [ gustitn 2024 : 3 2 765 '

Muestra Banca Electrdnica, tuvo un crecimiento notable y evidente al 3171272024
alcanzando a 14,615 con un crecimiento anterior a la gestion anterior de un 81.04%

El servicio de cajeros automaticos crecio un 20.56% hasta diciembre de 2024, en
comparacion con la gestion anterior.

Asimismo, nuestro servicio de QR implementado en la gestion 2024 ha contribuido al
uso del mismo en nuestros socios yfo clientes, observando la utilizacion y cambiando

16
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de performance el movimiento transaccional en el mercado.

Vii. EFICIENCIA
EFICIENCIA
(Expresado en tasas porcentuales)
M0 wn | nm ma | MM |
BE5% 5 1 T, 6P
2 | mm | mm | omm |
asTe | mDrs | Bonw | Bun  Aww

En los indicadores del cuadro de eficiencia nuestra Institucion presenta un exceso
frante a los indicadores promedio de las insbituciones cooperativas que es de una baja
trascendencia, es decir gue todas las instituciones financieras cooperativas tienen

casi el mismo comportamiento frente a este indicador y nuestra desviacion estandar
no alcanza ni al 1%

Vill. RENTABILIDAD

REMTABILIDAD
{Expresado en Porcentajes)
DETALLE | m0 o | wn | mn | wm |
ROA {Fentatietad ol Actv) | aow | oms | oam | asem | ez |
ROE | Reviatuleia oe Patiinone| L% 14% 1 54% 1.56% 13M%
Sutema Cosperatvopromedio ASFI | 120 x| man | an | an |
RO | Reninbilcad sol Actrs) 8% [ 0.3 0 15% 2 %
ROE (Rentstiliert el Puttirone) 1% a5 | 16w 1,14% 0.01%

Como se puede observar en lo que concierme a estos indicadores hemos estado por
debajo del promedio de las Cooperativas en |as gestiones 2020 y 2021 pero en las
siguientes gestiones el sistema cooperativo ha descendido en sus indices de rentabilidad
y nuastra Institucion se ha mantenido superando de esta manera estos indices de
rentabifidad.

IX. COEFICIENTE DE ADECUACION PATRIMONIAL
EVOLUCION DEL COEFICIENTE DE ADECUACION PATRIMONIAL

T58FN
TR
LM 2 04 17 6Fh
e fiEH iz Pl HE]

Muestra Institucion fue consolidando su posicion Patrimonial frente a la regulacion de
ASFI que estipula mantener minimamentz el 10% sobre activos de niesgo, este indicador

17
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de solvencia describe cual ol porcentaje del activo con ponderacion con riesgo esta
solventada con el patimonio.

¥ CALIFICACION DE RIESGO

CALIFICACION
(AESA RATINGS)
coRTOPLAZO| SRGD Perspectiva
Atios PLAZ0 | emisoR | segin AESA
Pl M= [ L] ME RATING
20 | F3 | F) |ppa |BSR [RGB |Negatva.
FiiFy] F3 F3 |pps |esB |\BBB Megaliva
nan F3 | F3 |BeB |BSE |BEB Endesamalo |
W3y | F3 | F3 |BBB  |BBE (BBB  |Megaive |
w024 | F3 8 |pEs- [Bs+ | BEB- Megativa

La empresa calificadora de riesgos AESA RATINGS, nos otorgd la calificacidon BEB- al
3N2r2024. La calificacion BBB- que es paralela a la calificacion de la ASH BBBE3 indica
que un titulo de renta fija bene una buena capacidad de pago a corto plazo. Esto significa
que &l emisor tiene la capacidad de cumplir con sus obligaciones financieras y que los
cambios en la economia o en el sector no afectarian significativamente su capacidad
de pago, haciendo mencion a una menor demanda crediticia que limita el crecimiento
de lat colocaciones, y el riesgo de incumplimianto tiene una variabilidad considerable
ante posibles cambios por la situacion economica que vive actualmente el pais.

seguidarmente presentamos nuestra estructura de créditos y captaciones con la que
contamos para hacer frente al mercado de inversiones que se presenta a continuacian,

OFICINA CENTRAL Y AGENCIAS
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PERSONAL ADMINISTRATIVO
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TERCERA FILA

Yhojhanson Delgadillo Cordova - Jorge |srael Vasquez Velasco - Jesiz Geronimo
Villanueva Camacho - Napoleon Mallcu Mendoza - Patrick Joaguin Pinto Paz - Alexe
Fernando Garcia Mirabal - Benito Llave Hojas - Luis Carlos Quispe Hores - Miguel
Andres Carranza Vega - Honald Bryan Quinteros Fernandez - Deyvi Condon Quimpe
Miguel Mamani Simon - German Paniagua Chino - David Femnando Pinto Homero
Fermando German Femander Guzman - Juan Carlos Marza Santos - Viadimir Lopez
Arero - Alan Crhistian Maizman Rojas

SEGUNDA FILA

Jorge Rodny Jiménez Marnfio - Silverio Hores Moga - Karla lvonne Miranda Jaldin -
Daniela Sejas Vargas - Janneth Tania Valdivieze Caballero - Esdenka Oliva Hojas
Frontanifla - Sikvia Coral Bilbao Romero - Patricia Fatima Flores Martinez - Mariela del
Carmen Rodriguez Fernandez - Soma Garnica llisca - Melina Pedrazas Tomco - Jenny
Tomico Pérer del Cerro - Radl Alberto Santos Hurtado

PRIMERA FILA

Erika Helen Marca Laura - Yesenia Andrea Soliz Panozo - iveth Jimena Blanco Quinto
Cesilia Ménda Balderrama - Elizabeth Mejia Paichucama - Jhancarla Balderrama
Rodriguez - Eloisa Marca Paredes - lice Lazarte Rojas - Jimena Quinteros Pereira - Elga
Mary Mercado Sanchez - Danahy Vidaurre GGalvez - Carla Eugenia Galindo Galindo -
Maria Lucy Triveno Lizarazu.
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INFORME DEL CONSEJO DE VIGILANCIA
ALAASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

Estimados Socios:

Cumpliendo con disposiciones de la normativa emitida por la Autoridad de Supervisidn
del Sistema FHnanciero, la Ley de Cooperativas y ef Estatuto Orgdnico de la Cooperativa,
el Consejo de Vigilancia informa, sobre las actvidades realizadas durante la gestion 2024,

CONFORMACION DEL CONSEJO DE VIGILANCIA:

Presidente: Mgr. Lic. Aud. Elena Alvarez Alfaro
Secretario: Lic. Aud. Ever Grover Salvador Sandoval
Voeal: Sra. Maria Cristina Veldsquer Flores

ACTIVIDADES REALIZADAS

* El Consejo de Vigilancia realizd su trabajo de fiscalizacion, sin intervenir con la
gestion administrativa, cons:derando tas normas que reguitan (as funciones de este
Consejo, realizando reuniones ordinanas y extraordinanas, en las que se analizaron
y aprobaron los informes emitidos por la Unidad de Auditoria Interna, con el
propasito de venficar el cumplimiento de la normativa gue rige a la Cooperativa;
en los informes aprobados. se identificaron las deficiencias establecidas como
resultado de las evaluaciones, los mismos que fueron remitidos al Consejo de
Administracion y Gerencia General con las resoluciones comespondientes, con el
propasito de que se adopten las medidas correctivas o preventivas necesarias.

= Aftraves dela Unidad de Auditoria Intema, se realizaron las siguientes evaluaciones:

= Serevisd el controf del manejo economico financiero mediante la venficacion y
analisis thmestral y cierte de gestion de los Estados Financieros, comprobando
&l cumplimiento de las disposiciones legales v reglamentarias relacionadas a
la Cooperativa, emitiendose un informe al respecto con [as observaciones y
recomendaciones para majorar el control interno vigente, el cual fue remitido
al Consejo de Administracion y Gerencia General.

»  Se rewvisd que los bienes del activo, pasivo y patrimonio de 1a Cooperativa
se encuentren debidamente registrados, valorados, salvaguardados y que
la informacion contable sea completa, oportuna y veraz; asimismo, que los
limites astablecidos para los diferentes riesgos de la enbdad se cumplan; de
igual manera, la venficacion de caucidn, entre otros, los resultados fueron
establacidos en los diferentes informes emitidos por la Unidad de Auditoria
Interna.

» Severfico gue la normativa interna, fue revisada, actualizada y/o modificada
en algunos casos, por lo menos una vez al afo, asi como la estructura
organizacional, asimismo se verifico la custodia de los libros de actas.
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s Fueron enviados a la Autoridad de Supervision del Sistema Financiero, los
informes requeridos y que por norma corresponden ser enviados a ese ente
fiscalizador, en las fechas solicitadas.

* i Plan Anual de Trabajo de la Unidad de Auditoria interna fue analizado, aprobado
y remitido a ASFI, el cual es sujeto de seguimiento tnmestral, para evidenciar su
cumphmiento, ssendo sabisfactono al 100% el 31 de diciembre 2024, informandose
a ASH de manera semestral, sobre su sequimienta,

* El desempeiio, idonesdad técnica, cumplimiento de responsabilidades y funciones
de los auditores de la Umidad de Auditoria Intemna, fueron satisfactonos.

* [La Unidad de Auditoria Interna, Auditor Externo y Calificadora de Riesgo
dasarrotlaron sus actividades de forma mdependiants y objetiva.

= Mediante la Unidad de Auditoria Interna, se realizo seguimiento a laimplementacion
de acciones correctivas establecidas por la Institucidn en sus planes de accidn,
con &l objeto de regularnizar las observaciones de ASFI, Auditoria Externa, Andlisis
da Vulnerabilidades Técnicas y Auditoria Intarna, adwirtiendose, que al 31 de
diciembre de 2024, se tuvo un grado de cumplimiento del 8/% en general,
se encuentran dentro de plazo el 5%, no obstante se cuentan con el 8% de
acciones comectivas no implementadas dentro el plazo comespondiente y otras
implementadas parcialmente, lo cual significa 8 acciones comrectivas.

* Los Consejeros de Vigilancia presentaron sus informes de gestion, donde informan
sobre el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades.

* En cumplimiento con el Articulo N° 64 de la Ley General de Cooperativas, se
informa que tanto las actividades realizadas y decisiones adoptadas por el
Consejo de Administracion fueron razonables dentro la normativa que rige a la
Cooperativa,

* Sedio cumplimiento al Reglamento de Auditores externos refendo a las gesbones
que el Consajo de Vigilancia debe efectuar relacionado con la Auditoria Externa.

* Cumpliendo con la normativa establacida por ASH, nos comesponde informar que
al AV1272024, existen dos créditos que fueron otorgados con montos superniornes
al 1% del capital regulatono de la Cooperativa, que tienen garantia hipotecaria
¥ s& encuentran en mora por incumplimiento de obligaciones de los socios
heneficiados. prestamos que se encuentran registrados con | N? 136849 y
138388, los cuales se encuentran con gestiones de recuperacion, de acuerdo a la
normativa de CACSA RL; por otra parte, se informa que el préstamo N° 1361128
se encuentra en estado vencido con 141 dias de mora, siendo que segin norma
debia estar an estado en ejecucion, sin embargo segun la Asesora Legal este
préstamo sera cublerto por el seguro lo cual se viene tramitando desde el afio
pasado y fue aceptado su pago, existiendo algunas obsarvaciones al respecto,
y s& estima su pago en el presente mes; situacion que debe ser considerada por
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esta magna Asamblea, para cumplir la normativa vigente.
* Enla gestion 2024 la Institucion fue objeto de multas por parte de ASF] por envio

de informackin o reportes fuera de plaro; asmismo del Ministano del Trabajo,
multas que fuaron pagadas por los funcionarios responsables, como sigue:

GESTION ENTIDAD IMPORTE FAGADD POR
BS
2024 WSF-CARTA 2150/2024 [atmaso en 16128 Comarcial

vio de informacion)
EVFI_ CARTA 11776/2024 (atraso en | 399252 Marketing
io de Informacion) |
Ministsria de Trabajo 167641 Recursos Humanos

* En cumplimiento-a Resolucion de la Asamblea de Socios del 27 de marzo de
2019, referido al Programa de Ayuda a los Socios del Fondo de Prevision Social
establecido en numeral 9 del acta de dicha Asamblea; con base alinforme emitido
por la Unidad de Auditona intema, informamaos que los registros evidenciados en
la cuenta 243.09.102 “Provision para Fondo de Asistencia y Prevision Social’, en
&l periodo enero a diciembre de 2024, se alinearon a los conceptos establecidos
en el "programa de ayuda al bienestar de asociadas y asociados, beneficiarios
y Ia colectividad” aprobado por la Asamblea de Socios.

« Encumplimiento a Resoluciones de Asambiea de Socios del 17 de marso de 2024,
referido a los requenmientos de Asamblea, nos cumple informar que, mediante
la Unidad de Auditoria Interna, se efectud el sequimiento como sigue:

RESOLUCON SEGUINIENTO
Cistribucion de exoedenbes de pecapeon. - Cumpldo
Contratagion de Audltora Externa Gestlon 2024 Cumplido

Distas para conseperos, membros del Trbunal de Honor vy Comaté | Cumplido

[ Aprobaricn de valor de certificados de aportacion Cumplido

—los socios que tangan minimo cinco depdsitos an eu caj de shomo en | Cumplido
enon meses diferantes gue compren 3 cerificadoy de aportacitn

INFORME DE AUDITORIA EXTERNA GESTION 2024:

El mforme de Auditoria Externa por la gestion 2024, que fue emitido por la firma
POZO & ASOCIADOS C PA S RL.; dictaminan que los "estados financieros, presentan
razonablemente, en todos los aspectos significativos, la situacidn financiera y patrimondal
de la Cooperativa de Ahormo y Crédito Abierta "SAN ANTONIO® RLL., al 31 de diciembra
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de 2024, asi como sus resultados de sus operaciones, cambios en el patrimonio neto y
flujos de efectivo comespondientes al ajercicio terminado en dicha fecha, de conformidad
con las Normas de Contabilidad Generalmente Aceptadas en Bolivia (NAGA) y Normas
emitidas por la Autoridad de Supervision del Sistema Financiero (ASH)

POR EL CONSEJO DE VIGILANCIA

fl..-ll..rq,__

Mgr. Lic. Aud. Alvaghz Alfaro
PRESIDENTE DEL CONSEJO
DE VIGILANCIA

Cochabamba, 13 de febrero de 2025
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INFORME ANUAL DEL INSPECTOR DE VIGILANCIA
INF.IV/01/2025

Como Inspector de Vigilancia de la Cooperativa de Ahorro y Cradito Abierta San Antonio
R.L. elegido por el Consejo de Vigilancia en fecha 05/07/2024 y posesionado en la
risma fecha por el Comité Electoral, en atribucion ala Ley 393 de Servicios Financieros,
normativa de la Autoridad de Supervision del Sistermna Financiero (ASFl) descrita en su
Libro 3, Titulo X, Capitulo |, Seccion 3, articulos 1y 2 "Responsabilidades del Sindico,
Inspector de Vigilancia y Fiscalizador Internao”, concordante con lo dispuesto en el articulo
335" del Codigo de Comercio y el Articulo 73 del Estatute Organico de la Cooperativa,
mforma lo siguiente:

1. Resoluciones adoptadas por el Consejo de Administracidn en cumplimiento a
lo dispuesto en la Ley 393 de Servicios Financleros, sus reglamentos, demas
disposiciones legales y estatuto de la Cooperativa:

Cumpliendo lo dispuesto en el articulo 235" del Codigo de Comercio, asisti a las
reuniones del Consejo de Administracidn comao Inspector de Vigilancia, informo
que las acciones adoptadas por el mencionado Consejo fueron realizadas acorde
a las normativas vigentes; asimismo, en los monitoreos trimestrales de todas las
agencias y la oficina central, que muestran los resultados de la situacion econdmica
financiera de la Cooperativa, del Plan Operativo y el Plan Estratégico, se adoptaron
diferentes resoluciones; asimismo, se cumplio con la difusion y aprobacion de las
politicas, manuales y reglamentos intermnos que fueron implementados y actualizados
en concordancia con la normativa que rige el accionar de la Cooperativa; de igual
manera, la aplicacion y apego razonable a las mismas; informo que en las reuniones
de Directorno, se adoptaron resoluciones sobre los informes de Auditoria Interna,
Externa y de la Autoridad de Supervision del Sistema Financiero, las cuales establecen
observaciones por mcumplimiento, de la normativa tanto interna como externa, que
fueron instruidas a Gerencia General, para la adopeion de acciones correctivas a ser
regularizadas.

2. Hesultados de la fiscalizaciéon realizada sobre los aspectos contables de la
Cooperativa:

Mediante los diferentes informes emitidos por la Unidad de Auditoria Interna, y mi
participacion en arqueos de Caja y Bdveda, se ha procedido al control y fiscalizacion
de los recursos de la entidad; asimismo, de los registros contables onginados por las
actividades administrativas y operativas en apego a las politicas y procedimientos
establecidos por la normativa interna y externa.

Asimismo, de acuerdo a la revision realizada a los Estados Financieros emitidos
por la Cooperativa, y con base en el Dictamen emitido por la Consultora POZO &
ASOCIADOS CPA 5.RL., se evidencio que reflejan la realidad financiera y econdmica
de la Cooperativa dentro de los parametros genaerales y razonables establecidos en
las Mormas de contabilidad y regulatonas, no habiéndose advertido en la gestion
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2024, algim hecho que pueda afectar significativamente la situacion patmmonial de
la Cooperabiva, ni al contenido de la memoria anual

Sin embargo, AESA RATINGS 5.4 informa sobre [a calidad de |a cartera detenorada
al 30 de septiambra 2024 |o siguiente: “la cartera de craditos se contrag, |a calidad
de las colocacionas presenta indicadores menos favorables que otras Cooperativas,
la mora es elevada igual que la reprogramacion, que aumento por la cartera diferida
de 20207 situacion que nos muestra que la crisis establecida en Bolivia, ha afectado
el resultado de las actividades desarnolladas por CACSA RL., por e incumplimiento
de los socios en el pago de sus obligaciones, por craditos.

. Grado de cumplimiento de la normativa y disposiciones legales, asi como de las
responsabilidades y funciones del Auditor Interno, Gerencia General, Consajo de
Administracion, Auditoras Externos y Calificadora de Riesgo.

Con base en la Recopilacion de Normas para Servicios Financieros de ASF, informo
a ustedes que la Unidad de Auditoria Interma cumplid de manera satisfactoria sus
funciones y responsabilidades, mostrando el cumplimiento del 100% del Plan Anual
de Actividades en la gestion 2024, realizando al mismo tiempo otros informes de
auditoria interna a requenmiento de Gerencia, Consejo de Vigilancia y ASH|, de acuerdo
a la normativa y disposiciones legales vigentes; informando sobre su cumplimiento
de manera trimestral, al Conssjo de Vigilancia.

Por ofro lado, se informa gue la firma de Auditoria POZO R ASOCIADOS CPA SR,
coma la Calificadora de Riesgos AESA RATINGS S.A cumplieron su trabajo, de acuerdo
a los contratos suscritos con la Cooperaliva.

En cuanto al cumplimiento, de la normativa y disposiciones legales vigentes, sa
mforma que el Consejo de Admmistracion y la Gerencia General, cumplieron de manera
raronable con la aplicacion adecuada del Reglamento del Consejo de Administracion
y las funciones de Gerencia General en la gestidn 2024; asimismo, la presencia
del Inspector de Vigilancia, en todas y cada una de sus reuniones realizadas que
respaldan su cumplimiento.

. Observaciones que no fueron resueltas por la administracién en los plazos
comprometidos.

De acuerdo a los informes de seguimiento emitidos por la Unidad de Auditona
Interna, se advirtio que [a Administracion de la Cooperativa, implemeantd las acciones
correctivas establecidas en sus planes de accidon para la gestion 2024, Asimismo, se
mforma que existen acciones cormectivas pandientes que seran implementadas, en
los plazos establecidos en la gesbion 20025,

. Informes emitidos para la Asamblea Ordinaria de Socios relacionados con
|a Idoneidad téenica, independencia y honorarios del auditor interno, auditor
externo, entidades calificadoras de riesgo y asesores externos en ocasién de su
nombramiente, reconfirmacion o revocatoria.
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Se informa que los funcionarios de la Unidad de Auditoria Interna, se desempenian
con idoneidad tecnica e independencia, en relacion a los honoranos que perciben
los mismos son razonables dentro la estructura salarial de la Cooperativa, de la
gestibn 2024, Hecho que fue informado en Asamblea Ordinaria de Socios del 17 de
marzo de 2024,

De acuerdo a las cartas y los informes recibidos de la empresa consultora POZ0 &
ASOCIADOS CPA SRL., y AESA RATINGS S.A, se establece que el trabajo realizado
por estas empresas, muestra idoneidad técnica e independencia en su desamolio.
Hespecto a los honoranos de la Consultora POZ0 esta fue elegida en la Asamblea de
Socios del 17 de marzo de 2024, misma que fue considerado razonable; respecto, a la
Consultora AESA RATINGS S.A, el precio fue concertado, de acuerdo a las propuestas
recibidas en la Cooperativa, para el efecto.

6. Medidas realizadas para el cumplimiento de las atribuciones y deberes establecidos
en el Articulo 335" del Cédigo de Comercio.

Algunas medidas, se encuentran integrados en los numerales anteriores, el resto se
detalla a continuacidn:

= Seinforma que el control y fiscalizacion de la adminstracion de la Cooperativa, se
realizd sininterfenr con la geston administrativa; asimismo, mediante la Unidad
de Auditoria Interna, a través de los informes emitidos, producto de la revision
de las actividades admimnistrativas y operativas, mismas que son realizadas de
acuerdo a la normativa vigente, descrita en el Estatuto, la Recopilacion de Normas
de ASFl y normas de Auditoria.

* Con el mismo proposito, asisti a las reuniones a las que fui citada, por el Consejo
de Admanistracion, con el objetive de tomar conocimiento de las rescluciones y
decisiones administrativas y operativas adoptadas, acorde a la normativa intema
de la Cooperativa.

* La constitucion de polizas de caucion para el ejercicio de los Consejeros de
Administracion y Vigilancia, se realizo de acuerdo a normativa interma concordante
con la Recopilacion de Normas para Servicios Financieros y Ley 393 de Semvicios
FHnancieros

* Seinforma que el Consejo de Administracion convoco a la Asamblea Ordinaria
de la gestion; razon por la cual, no Fue necesario comvocar a ninguna asamblea,
ni incluir ningdn punto en el orden del dia.

= Cabe informar, que, mediante notas escntas dingidas al Consejo de Administracion,
se ha solicitado el cumplimiento de las leyes, reglamentos y resoluciones de la
Asamblea de Socios; asimismo, se ha enviado los informes emitidos por Auditoria
Interna y Extema.
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* Informo gue durante el desarrollo de mis funciones no recibi, ninguna denuncia
oral y/o escrita de parte de los socios, de igual manera informo que en la Asamblea
ordinaria de Socios del 17 de marzo 2024, se recibid mandatos especificos, los que
fueron cumplidos en su integridad. Respecto a la Auditonia de |a adquisicion de
los cajeros automaticos, se informa que, mediante Gerencia General, se efectud
requerimiento a la Umdad de Auditoria Interna, para que se realice el examen
técrico legal de la Adguisicion de Cajeros Automaticos, debido a que se agotaron
todos los procedimientos de contratacion de auditoria externa sobre este hacho
especifico, misma que fue declarada desierta en el Consejo de Administracidn,
debido a la falta de propuestas necesanas, para realizar dicho trabajo.

7. Enla gestion 2024 la Institucion fue cbjeto de multas por parte de ASFI por envio
de informacion o reportes feera de plazo; asimismo del Ministerio de Trabajo, multas
que fueron pagadas por los funcionanos responsables.

8. Vista de Cargo del Servicio de Impuestos Nacionales - GRACO

De la evaluacidn de la Vista de Cargo N® 292439000383 del 21 de noviembre 2024.
za informa que el Servicio de Impuestos Nacionales en uso de sus facultades, realizd
una fiscalizacion correspondiente al Impuesto sobre las Utilidades de la Empresas
por la gestion 2019,

Con el propdsito de identificar observaciones, que contravengan las disposiciones
tnbutanas en vigencia, desconociendo nuestra nomiativa interna y el tipo de Institucion
gue es la Cooperativa San Antonio RLL

Con la determinacién de una suma liguida y exigible que alcanza a Bs. 1.114.064 -
misma que esta siendo represantada por un Abogado Tributarista contratado para
este objetivo, en representacion de CACSA RL. hasta llegar a ulbmas instancias para
justificar nuestro desacuerdo con el resultado de la Auditona Tributara

8. Visita a las Agencias de la Cooperativa 5an Antonio R.L

Durante la gestion 2024, bajo las atribuciones que me fueron asignadas en la
Recopilacion de Normas para Semvicios Financieros de ASFI, relacionadas con la
fiscalizacidn de las actividades realizadas por CACSA RL, visité cada una de las
Agencias de la Cooperativa, con el proposito de vernificar las magencias de ASFI, para
su funcionamiento, las agencias son como sigue:
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AGEMCIA URICACION Mode — Cartificados do
S0CIOS8  aportacion anBs
Ciging Cassal Culba Tanaka 357 57 5147 160,00
Lirass M. Panamaroana
Y T | | HiCH 20 041
Wills ure A Inlegracea
4 4 LEC
[airamios Loy Sy N 1520
bFo) e 640,00
Ltz A Amenics enbe Adela Saruidio y Libermass
T | 3 3T DD
Bacsng &y Mepsoror &lcooor v Capitan Lomes
’ 32 4 EIIILEE-I:"..IJIIII
Criirea Faaisl i Humbann foon onire Machaoamainas ¥ calls
Beltehn Pompen | Raucl HIED 426.980,00
GdeAgestc | & Bamerios N® 2000 esq Av. & o agosto 1
o I L ! EHE. BUE IR0
Chilkoiordln Culle Oafiin eeira Ay Oedl  Pantio p calio
Cochadamba 1619 4.040,00
Saras OE Calls Fabit asquing k. kigamazs
I 1355 45 400,00
Ayicucho My Ayasucho sig. Sondhn
st LS0E i D0
Total | s 183104000

En cada una de las Agencias y la Oficina Central se pudo evidenciar, que las mismas
cumplen con todos los requisitos establecidos por ASF|, para su funcionamiento; sin
embargo, requieren mayor apoyo logistico para su funcionamiento.

La administracion de las Agencias, se encuentra centralizada en la Oficina Central, que
s responsable de otorgar, bienes y suministros para su funcionamiento, mismos que
son enviados bajo listas de requenmiento; asimismo, pagan sus sueldos mensuales.

Existe control y supervision en linea a los sus funcionarnos, mediante Camaras de
Sequridad, monitoreado por la Sub Garencia de Seguridad de la Informacion y
Segunidad Fisica

Asimismo, se informa que existe mucha renuencia de los Socios para pagar sus
préstamos, que obligan al area comercial de la Cooperativa, aplicar diferentes
astrategias para efectuar su cobro.

No existe FIDELIDAD de los Socios de la Cooperativa San Antonio, puesto que también
aportan recursos econdmicos, para el crecimiento de otras entidades financieras,
motivados por sus beneficios.
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10. Hechos posteriores

En fecha 31 de enero de 2025, la Cooperativa recibio el Tramite Mo. T-1515678290
CSA - referente al Alguiler de Ambientes de la Galeria San Antonio mediante el
Consejo de Administracion que estableca lo siquiente "al respecto de la evaluacion
de la documentacidn remitida, se cbserva que las acciones asumidas para que
la Cooperativa de cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 239 de la Ley 393
de Servicios Financieros, respecto al objeto Onico para la prestacion de servicios
de intermediacion financiera” sefialando que su incumplimiento podria originar la
aplicacion del articulo 52 que dispone “El director, consejero de administracion o de
vigilancia, inspector de wigilancia, auditor intemo, gerente o empleado de una enbidad
financiera, que con conocimiento ejecute o permita que se realicen operaciones
prohibidas o no autorizadas por esta Ley™ quienes son solidariamente responsables.

Por esta advertencia de ASFl, gue puede provocar una accion penal por su
incumplimiento en contra del Directorio y los Ejecutives, se cumplira de manera
estricta con el mandato de ASFL

Es cuanto se informa, para los fines consiguientas.

Atentamente,

DE VIGILANCIA

41



INFORME DEL TRIBUNAL DE
HONOR




IERRCEA ANLIAL 00

TRIBUNAL DE HONOR
CACSAR.L.
COCHABAMBA - BOLIVIA

INFORME ANUAL DEL
TRIBUNAL DE HOMOR GESTION 2024

DE: TRIBUMNAL DE HONOR DE CACSA RL
A ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE CACSA RL. 2025
REF.: INFORME ANUAL GESTION 2024

FECHA: 07 febrero de 2025
Estimados Socios:

Mediante la presente tenemos a bien poner en conocimiento a esta Magna Asamblea
el Informe del Tnbunal de Honor de CACSA R.L. gestion 2024 a ser considerada por los
Socios.

CONFORMACION DEL TRIBUNAL DE HONOR GESTION 2024

El Tribunal de Honor de CACSA R L esta conformado a partir del 5 de julio de 2024 a
la fecha, cabe mencionar que la Sra. Celia Cristinag Romero Aruquipa cumple funciones
coma secretaria del Tnbunal de Honor por motivo de inexistencia de postulantes de la
mencionada gestidn que se sustenta en el marco legal de lo dispuesto por los arts. 238
y 431 de la Ley de Servicios financieros y el Art 317 del Codigo de Comercio, cuando
cumplan el periodo de su mandato, cesaran en el desempefio de su cargo en el momento
en que se produzca la posesion de los nuevos consejeros y miembros del Tnbunal de
Honor y en caso de que por motivos de fuerza mayor o porgue no se tienen candidatos
no se pueda llevar a cabo el proceso electoral, estan obligados a permanecer en el
desempefio de sus funciones hasta que los de nueva eleccion asuman sus cargos, a
no ser que por incapacidad, impedimento, proceso Administrativo Interno o prohibician
legal tengan que cesar en sus funciones,

Todo por precautelar la gobernabilidad institucional, en el marco de un buen Gobierno
Corporaltivo.

Este Tnbunal de Honor esta conformado de la siguiente manera-

Presidente: Bertha Teresa Flores Claros
sSecretario: Calia Crigtina Romero Aruquipa

PRINCIPALES LABORES DEL TRIBUNAL DE HONOR DE CACSAR. L.

El Tribunal de Honor es el Organo disciplinario de la Cooperativa, con jurisdiccidn y
competencia para conocer, sustanciar, procesar y resolver en pnmera instancia procesos
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llevados a nuestro conocimiento por resoluciones expresas del Conzejo de Administracion
o del Consejo de Vigilancia, por denuncias de un socic o en su caso por la Asamblea
General Ordinaria de socios, por la comision de faltas, infracciones y/o actos dolosos,
como socios yo en el gjercicio de sus funciones, conforme y en base a las normas
establecidas en la Constitucian Politica del Estado y Lay N® 356 General de Cooperativas,
Ley 393 de Servicios Financieros, Disposiciones del Banco Central de Bolivia; Decretos

entarios; Disposiciones que rigen el sistema Corporativo ¥ financier, el Codigo
de Etica y de Gobierno Corporativo ademds de las sanciones previstas en el Reglamento
de Tribunal de Honor.

PERIODICIDAD DE REUNIONES

Las sesiones ded Tribunal de Honor son una vez por semana y [as veces que s& requisran
cuando existen procesos o a convocatona del presidente.

TEMAATRATAR

El Tribunal de Honor dentro de sus actividades especificas no ha tomado conacimiento
ni tramitado ningun proceso esta gestion 2024, pero queda pendiante da resolucion el

Recurso Jerarquico de la socia Edma Sanchez Vela para ser considerada y se resuelva
en &l fondo o no el recurso en la Asamblea General Ordinaria o Extraordinaria.

Se recomienda a los prowimos postulantes y al Comité Electoral que deben enmarcarse
en las Normas Internas establecidas en los Reglamentos Internos, Estatuto, Codigo
de Etica, Ley General de Cooperativas y ley 393 ASFI, para el desarrollo de su trabajo,
caso contrario se debera ejercer mayores sanciones y a los que incurran la Normativa
se tendria que ejercer mayor castigo o tendrian gue ser expulsados de la Cooperativa.

Es cuanto tenemos a bien informar para conocimiento de los Asociados de nuestra
Cooperativa y poner en consideracion el presente Informe.
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EL MO : ) tisbal
Asociados

INFORME DEL AUMNTOR INDEPENNENTE

# |oa Sefiores
Prapdents v Membros del Conasie de Adminstaciin de la
COCPERATIVA DE AHORRO ¥ CREDITO ABIERTA

Hemos audiada o= sstades Anancieres de i3 Cooperative de Ohosro y Crédito Abberts 28N
AMTOMIY® RL. que comprendan al sstado de stuncitn patimonial al 31 de diciemnbre de X034,
eslaco de ganancias y perdidas, estado o8 cambios en &l paiimano nilo i estedo de fuce de efechivg
careapondenie ol ajercds Terminade en esa fecha. ol como las notos eapicativis do 1 & 13 que =8
acompartan y que MCkyen un resumen de e politcas cortables sgnificativas,

En russts opnon, los estedos financeros descriios en el primesr paseln y adunios, preserian
razonablaments, an iodos lo8 mspacics sigrfcatves, la sibuacan Snanciers y pairmcreal de la
Cooperativa de Ahomo y Cridio Abiena "SAN ANTONIO" RL. 8 31 da cicembre de 2034 asi
cama sua resullades de suS operacionss camblos en & pelnmanic nele y Rujos de elecio
camespondentss ol ajecicia feminado en dicha fecha, oo condormidad con (ps Momas de
Contaniice: Generaimente Acetadas en Boivia (NAGA] ¥ Normes emisdas por la Autondad de
Bupearvision del Sisterma Finangem (ASFIL

Fundaments de la opinién

Hemoa fevado s cabo nuettra audbana de conformedsd con Momes de Audiiona Generalmants
Aceptadas an Bolive (NAGRA) y Momeas amifidas por 8 Autondad de Supandsidn del Sistema
Financiers (ASF1) Muestas responsabdidedes de scusrdo con diohas normas e describean mibs
ot en W seccion Aespansabidates del sudilel con relacidn con la oudiorla de estados
fnancerncs de nussire rforme. Somes Indapendiories de la Cooparativa de conformmded con los
fequenmienios de edca aphcabies & nuasira audioria de oS estados finenceros en Bolvia y hemas
cumplidc: las demis responsatbilicades de dfice de condamided com pacs  requanmsntos
Considersmas que 18 evdancis de sudions qus hamos oenco propoiciona una base suficents
noeounds pam naesim cordn

Cuestones clave d= [a avditoria

En nuestio rabajo de sucioria de ios estados financieros, detemminames que na g@ceben resgoa
Egrhcainves m SSpechid CONBIErEO0E “dae", qué amBentsn S5 revaikEes &n agie infoira

Ctros asuntos
Los apteoos fnancems de B Cooperativa de Ahormo y Crédite Abserta “SAN ANTONMD™ RL.,
sameapandiantea al sercicio terminado & 31 de disembee da 2023, fusnsn sxaminsdos par oirs firma

de auditcria firanciens & que express urs apinion sin salvedades sobm s e=ados financiorss, en
focha 07 de febearo de 2024,

i, Jabiln Basenihn B0 S ¢ M LEIRELEES S B9 - - D B NP b WO - 0 DAY
SR PP S L e L Fes e
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ﬂ EL coriagos s

Este informe ha sido emdicdo sofementn para informacidn y usa del Canaeyo de Adminstracion v da las
spcutvos 08 B Copperativa de Ahorro y Crédito Abberta “SAN ANTONIO" RL., parm =
prasentacsan & o Auloridsd de Supervaitn del Sisbema Financiers [ASFT) y na deberk ser uilizado
“an nngan ot piogdsEin ni pal nrgund olia pafts

Responsabilidades de ka Administraciin y de oS responsabies del gobiernd de | entidad on
relacion con los eatedos inancieros

Ls Agrministracsin a8 mepansable de (4 proparscidn ¥ presentacidn razoneble de los estados
Enanoercs adurdos de corformidad con |as Mormat da Contabdidad Generalmenie Aceptadas en
Bolivia, |os Mormaes emitides por @ Actoridad de Supeevisiin del Sisterma Financieno (ASFT), y del
canfre Iriemo quie ls Admenisyaccn considers necesERiD pars permidr la preperandn o estados
Enanceeos ibres da incomeccon matedial, dabida o frawde o ermar.

En | proparncidn de |oa sstedoa finencems, ba Admsnisircdn s responastbbe de eviluier |& capacidad
de la Cooperativa de Ahorro y Crédite Abierta “SAN ANTONIO" L., de confifusr como émgres)
&n marcha, fevelands, segun corespenda, las cuantiones mdecionadas con la empress e mancha y

utlkzando &l princapio contable de EMprESs &n MAENEha, Sxoapto gque |8 AdminEracion 1engs i imencion
de quidar ia Entidad o de cesar sua dpacacionos, o bien no easia ofre aiomatva realsts.

Loa esponesbles dol gobemns de la Cooperativa de Ahorro y Crbdito Absrta “SAN ANTOMIO"
R son responsables de b3 supsrasion cel proceso de B nformacion Snanciera de i Cooperatea

Responsabilidades del auditor en refacion con 13 auditoria de los estados financiens

Nusstros cbyelivos Sor de oblendl und seguncall FRoonatis de que (ol estades Anancens &n su
canjunils satan ke de incomesoon matenal, debido a frawde ooaror, y emitic un inderme de suditora
ques combens neestrs apinibn. Sequidad rezonehle e un-afto grecdo de seguridad, peea no garantize
e ure Budrioria reafzada o canfournidad Gon lee Mornas de Auditors Geremiments Acegisdas en
Bolva sempnd gelecte undg Neoieccidn maledal ceanda ecte, Laj incomectones fobden deteris
a Frauide 0 enor y o8 connlarn matoriakes ol, indrsdisalments o de forma ageegada, minde preveras
rezonablemenie que influyan en s decisiones scondmicas gue IS usuanas oman basdndoss en los
autacios financiens

‘Como parke de nosoirs oudilorin de acuerda con Marmas do Auditoria Ganecalmenis Aospiades on

Bothea, ipll;m-ll pucip profesional y mantenemos el esckpacisme profesonal durdnte fods (a
ausddaria. Asim

. kdenlificamos y valoramoes los nescos de incormeccin Imporianis do los estados financieras, ya
8@ por raude o e, dsefiamos y reaizamas procedmentas de auditons que reEpondan &
a8ca reaged, ¥ obiuvimios evidencia de audbtora guo sea sulciento v Epropiada para
prapaftictar ura base pars nuesira opridn, El fesgo de no detectar wha incamecsan maternsl
cama resdiiaca de un Fesds &8 mayor gua o resulado de un emal, ya gue o freude puads
implicar colysdn, Esfimcon, omisiones inlenconales, fengiversaconss o @ anulacion del
oonirol inbemo.

" Cobuwmas una comprensitn dal control infemo ressvants para [ sudicela 8 fin de disafiar

pracedim@ntos de sudiodia qgue sean apropiadot on lag orcunstanciad. pera no con @ propaso
de expresar urs opnian sobe 8 slectivided del conral iema,

i, Jabiln Gasenihn W0 SN ¢ M LEIRELEES S B9 - - D B NP b WO - 0 DR
R PRI AL e L Fey e
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RIS T EEHERI R mwim

. Evaluamos @ doneidad de las polingas comiables wblpadss vy B mzonadiidad de 1as
ealimacionss comiabies y |35 revalacionss mlamonadess malizadss pot (B Ganencia

+  Concluimps sobee 8 idonsdad del uso, por pane de & Gesenda, del principlo coniable de
ampress en marcha v, en base @ la sacancia de suciione obbonida, = #08ia une incabdumbne
meteral relaconadd con Sveniod, o candiconss Que pusten anna dudss Lgnilcalivas sobne
la capacidad de ln Cooparaliva pama confinuar coma ampresa en marcha. 5 conchimos que
EEle UNE INCEmounbne maleral, debemos [IBmas 1y Slencdn en mesyo riame de sditona
sobve |aa reveiaciones relacoradas an jop exindos inancems o, & dichas eveisciones aon
madecuatas, modfica noesira opiricn, Muesies condlusiones 5o basan an la evidenca de
audioria obbenida hasla la fecha do neests informe de sudioria, Sn embarmgo; swenlos o
candciones fubeos pupden hacer gue k3 eniidad dee de conbirc@r como Wna BMpresa on
frarchs,

o Evalusmos |3 pressrtscidn globsd, B eshivchung ool conlsnedo os o8 eslades financens, incklda
& informacsin evelads. ¥ & o estedos inancierns mepresanian las ransaccones ¥ hechos
suibymanies 42 un moda que logren 18 preseniselon razonabis,

Comuncamas & s Direcadn enie alres asuros, & aleance y & momerto de realizaciin de la suditaria
¢ lon hallasgos mgnificatlvos, 0ai tomo cudlgues deficsancia sgrficaye del cortral mome que
genblicameos en & Fansoursd de Bauiioria

Tambsén proporcianames.a Ja Deccon e declaracein o8 gue Nemos cumpics los requsmsmeanios
de afica apl<ables on mlactn con la irdepondencia y comunicado con clos acerca de todos las
El3DONES | DeMES CUSSHoNes OF 135 QU 56 PUBCS S5penY MAIDnabiements qua puaden sfectar &
nuesira independencia y, &n SU caso, las comespondientes salvaguardas

Informe schre otros requerimientos |egales y reglamentarios

Nuesin brabajo fus desarmlisis de corlodmidad can Moman de Auditorls Gerarslmenis Aceptadas
o Bokvia (NAGA ) v con s Nomas emitidas por & Aulotided de Sepenasion del Sistlema Fnances
(ASF), comlenadas en el Lites B, Tildo | - Audibona Exiema - 08 |8 Recopiaddn o Nomas para

Lic. O5CAR HUANGA ALANCCA
MAT PROF. MW" CAUE-01TY

La Paz, Boivie
11 de =nare de 2028
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Cooperativa de Ahorro y Crédito Abierta San Antonio RLL
Cochabamba - Bolivia

ESTADOD DE SITUACION PATRIMONIAL

Al 31 de diciembre da 2024 y 2023
(Expresado en bolivianos)
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Cooperativa de Ahorro y Crédito Abierta San Antonio RLL
Cochabamba - Bolivia

ESTADO DE GANANCIAS Y PERDIDAS
Por los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023
(Expresado en bolivianos)
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Cooperativa de Ahorro y Crédito Abierta San Antonio R.L
Cochabamba - Bolivia

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
Por loz ejercicios terminados el 31 de l:liclemhmdﬂ 204 w2003
(Expresado en bolivianos)
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Cooperativa de Ahorro y Crédito Abierta San Antonio RLL
Cochabamba - Bolivia

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO (CONTINUACION)
Por loz ejercicios terminados el 31 de l:liclemhmdﬂ 2024y 20723
(Expresado en bolivianos)
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Cooperativa de Ahorro y Crédito Abierta San Antonio RLL
Cochabamba - Bolivia

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
Por los ejercicios terminados el 31 de diciembre de 2024 y 2023
(Expresado en bolivianos)
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rativa de Ahorro y Crédito Abierta San Antonio RLL
¥
Cochabamba - Bolivia

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2024 y 20023

Nota: 1 ORGANIZACION
1.a ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD

La Cooperabiva de Ahormo y Crédito Abierta San Antonio RLL. [CACSA) es una Inshitucion
financiera no bancaria de responsabilidad limitada, con capital social variable y de
duracion indefinida, constituida en fecha 9 de febrero de 1962, Cuenta con personeria
puridica otorgada mediante Resolucion N° 00324 por el Consejo Nacional de Cooperativas
el 4 de junio de 1964, se encuentra inscrta en el Registro Macional de Cooperativas
bajo el registro N® 301 Asimismo, cuenta con la autonizacion de funcionamiento de la
Superintendencia de Bancos y Entidades Financieras, ahora ASFI, conforme a Resolucion
aB/255/93 del 10 de diciembre de 1993, v [a correspondiente Licencia de Funcionamiento
seqin la circular SB/034/94 del 17 de mayo 1994, El domicilio legal de la Cooperativa
esta situado en la calle Tarata N® E-0352 zona Sur de la ciudad de Cochabamba.

Su objeto social y operacionas siguen critenos amparados en la Constitucion Politica del
Estado, Ley de Servicios Financieros, Ley General de Cooperativas, Ley del Banco Central
de Bolivia, Codigo de Comercio, Estatutos y las directrices establecidas por la Autondad
de Supervision del Sistema Financiero. Asimismo, se rige por las determinaciones de
ley en materia laboral, impositiva y otras disposiciones legales vigentes.

1.a1 Cambios en la organizacicon
La estructura organizacional de la Cooperativa San Antomo RL no sufrio modificaciones
durante la gestion 2024,

La 2 Objetivos
Los objetivos principales que estimulan el funcicnamiento de la Cooperativa de acuerdo

con sus Estatutos son:
* Promover el ahorro de la poblacion.

* Promover el desamollo integral de su masa societana, con un enfogue economico
y social mediante la ejecucion de operaciones de financiamianto.

* Otorgar craditos de acuerdo con las reglamentaciones exsstentes, fomentando
el progreso de la pequenia y mediana empresa.

* Ayudar, estimular v garantizar el ahorro voluntario a través de una pravida
diligencia.

* Impulsar el bienestar social a través de una accion cooperativa

5



IERRCEA ANLIAL 00

= Obtener financiamiento para el logro de fines y objetivos sociceconomicos.

Estos objetivos se encuentran onentados y enmarcados en los Principios del Movimiento
Cooperativo Internacional y los Principios del Cooparativismo en la Constitucian Politica
del Estado.

L.a.3 Puntos de atencion y recursos humanos

Al 31 de diciembre de 2024 los servicios y operaciones de CACSA L en la ciudad de
Cochabamba se efectian a través de su Ohona Central, cinco agencias urbanas en Cbba
y un punto fenal, cuenta ademas con bres agencias provinciales en los municipios de
Villa Tunan, Sacaba y Quillacoflo. Asimismo, una agencia urbana en la ciudad de Santa
Cruz de la Sierra, producto de la fusidn por absorcion de la ex Cooperativa Societaria
lerracoop desde el ano 2018,

Al 31 de diciembre de 2024 |la Cooperativa cuenta con 112 funcionarios de planta

Lb HECHOS IMPORTANTES SOBRE LA SITUACION DE LA ENTIDAD

En el marco de la Ley de Servicios Financieros y las normas que regulan el sistema la
Cooperativa mantiene su nivel econdmico en el mercado inanciera. Como Institucidn
eminentemente social, la Cooperativa planificd sus actividades en un marco de prudencia
y disciplina financiera que ha permitide mantener niveles de rentabilidad razonables,
come Institucion eminentemente social

Lb.1 Percepcion de la situacidén econdmica y financiera

En un contexto internacional adverso caracterizado por la desaceleracion de la actividad
economica mundial, traducido en problemas inflacionarios, las condiciones financieras
desfavorables y la crisis chmatica global, la actividad economica de Bolivia registro
un crecimiento de 2.58% entre eneso y junio de 2024, en comparacion con el mismo
periodo del afio anterior.

Por o contexto mtermacional adverso, las mportaciones de bienes y servicios y la formacion
bruta de capital fijo, registraron disminuciones de 21.25% y 8,12%, respectivamente.

o1 bien las exportaciones muestran una caida de 3.85% acumulada al sequndo tnimestre
de 2024, esta disminucion es menor en comparacion con la observada en el primer
trimestre, debido a la recuperacion del sector soyero, que enfrento un desfase en su
talendario agricoda como consecuencia de la crisis climatica mundial.

Durante los primeros seis meses de 2024, las actividades econdmicas que mas
contnbuyeron al crecimiento fueron electncidad, gas y agua, y obros senacios. En el pnmer
caso, la variacion fue del 6,91%, principalmente impulsada por el aumento del 8,08%
en la generacion de energia eléctrica. £n el sector de otros servicios, 1a variacion del
6.77% estuvo vinculada al crecimiento de los servicios comunales, sociales y personales,
asi como de restaurantes y hoteles, que registraron aumentos del 745% y 5,78%,
respectivamente. Otra actividad econémica destacada fue la de los establecimientos
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financieros, que mostraron una variacion del 4,72%, impulsada principalmente por el
crecimiento del 532% en los servicios financieros. Por el contrario, durante este periodo,
la actividad econdmica gue registro una variacion de -12 14% fue la de petrdleo crudo
¥ gas natural, debido a la menor produccion de gas.

A raiz de las tendencias recientes, este modesto crecimiento econdmico en la region
siguid condicionado por un contexto internacional incierto, marcado por un elevado
rivel de inflacion y tasas de interéds que se mantuvieron altas a nivel mundial, o que
tendid a retrasar el retorno a la normalidad de la dindmica inflacionaria y el ciclo de
flexabilizacion de las politicas monetanas en los principales paises avanzados, y condujo
a una merma de la demanda externa y a la persistencia de las condiciones financieras
restrictivas. Esta situacion pudo verse agravada por una posible exacerbacion de las
lensiones geopoliticas v comerciales, asi como por el empeoramiento de los efectos
del cambio climatico. En el plano nacional, s bien el consumo privado fue el principal
determinante del crecimiento a nivel regional, este se ve obstaculizado por una pérdida
de poder adquisitivo de los hogares, en un entorno de baja productividad laboral y poca
creacion de empleos formales. La postura restrictiva de la politica monetarna tendid
a menoscabar la demanda interna y deprimir la inversion, que ya estaba en declive. El
margen de maniobra de la politica fiscal se encontrd adn mas imitado por la mayor carga
que supuso el pago del servicio de la deuda pablica. Todos estos factores, combinados
con las expectativas de una menor dindmica de la demanda externa. mantuvieron a la
region estancada en una trampa de bajo crecimento

1.b.2 Desempeno financierc institucional

El ano 2024 culmina con un volumen de Bs. 399 8 millones en activos, Bs. 320.0 millones
en pasivos y Bs. 78.7 millones en el patrimonio contable, con varaciones a doce meses
de -2.00%, -3.03% y LB9%, respectivameante.

La cartera bruta desciende a Bz, 3122 millones, reduciéndose en el afio en Bs. 8.7 millones.
Los saldos de diferimiento son Bs. 13.9 millones para capital y Bs. 14.3 millones para
interés, reflejando ambas cifras la dimension de la Emergencia Sanitaria Nacional sobre
nuestro principal activo productivo. Al cierre se cuenta con un saldo de Bs. 24 4 millones
an previsiones de cartera, que incluyen especificas, genénicas y ciclicas; alcanzando
una cobertura de 1.22 veces la cartera en mora. Acerca de la pesadez, este indice tuvo
un incremento, puesto que se cierra [a gestion 2024 con un 781% de mora, frente al
1.74% de la gestion 2023

Si en el lado activo se muestra una disminucion en cartera, en el pasivo se tuvo un
crecimiento del volumen de depositos del pablico y otras cuentas por pagar una
reduceidn, |a vanacidn entre cortes anuales alcanza a Bs. L0 millones y Bs. B&0 mil
respectivamente.

En el patnmonio contable es relevante sefialar un incremento de Bs. 770 mil en el capital
social, Bs. 687 mil en reservas y un resultado neto de a Bs. 109 millones.

Algunos de los indicadores financieros mas importantes se describen a continuacion:
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* Solvencia: El coeficiente de adecuacion patrimonial alcanza el 25.88% (minimo
normative 10%); los activos de primera calidad cubren 136 veces los depositos
{minimo normativo 0.8 veces); la suma de previsiones y reservas patrimoniales
cubren 3.10 veces el capital social o centificados de aportacion conjunta de los
ASOCIAdOs.

* Calidad crediticia: La pesadez asciende a 781%; la proporcion de créditos en la
maxima calificacion “A” es de 91.5%; el grado de reprogramaciones representa el
35.5% del total de cartera. En colaterales, el 779% de este principal activo cuenta
con garantias hipotecanas. En previsiones, el total constituido por previsiones
especificas, genéncas y ciclicas cubre 122 veces la cartera impaga o en mora

* Resultados: Se alcanzd una rentabilidad econdmica (ROA] y financiera (ROE)
da 0.27% y 2.75%, respactivamente. El margen financiero bruto (ingresos menos
gastos financieros} es menor en 2.05% al presentado en el 2023.

* Liguidaz: El total de activos liquidos representa el 15.14% del tolal de activos y
el 18.92% del total de pasivos.

1.b.3 Gestion de riesgos

El analisis minucioso de la capacidad de pago constituye uno de los elementos centrales
enla gestion de riesgo crediticio en la Cooperativa. Adicionalmente, s cuenta con tasas
diferenciadas en los productos por el colateral o garantia de la operacién, reduciendo
asi la probabilidad de pérdida como consecuencia de un posible incumplimiento. La
tecnologia crediticia, politicas, instrumentos y procedimientos se encuentran acordes al
perfil de riesgo asumido por la Institucion y el peifil del cliente objetivo. Las previsiones
especificas constituidas se encuadran en estricto apego a la normativa wgente
adicionando a esto una politica prudencial de constitucion de previsiones genéricas.
Durante el afio la pesadez crediticia transcumo de 7.74% a 781%. En el transcurso del
ano se realizaron castigos de operaciones crediticias.

El nesgo cambiano se gestiona dentro de los limites permitidos por el regulador, tanto
en la posicion cambiaria larga y corta, en procura de mantener una posicion equilibrada
o ligeramente distante para evitar potenciales variaciones desfavorables en el tipo de
cambio, Durante el afo, & incluso desde los Gltmos meses del 2023, se denotd una
mayor demanda de divisa por asociados, chentes y usuanos, este hecho fue mitigado
con sucesivas compras de moneda extranjera a través del Bolsin del BCB, aungue la
posicion corta estructural continuo en elevacion. Durante el ano el bipo de cambio frente
al ddlar estadounidense se mantuvo invariable.

El nesgo de tasas de interés o precios es administrado en funcion al comportamiento
generalizado del sistema financiero, adecuando el tanfanio a dicho contexto, cumpliendo a
cabalidad la regulacion para lasas maximas aclivas y minimas pasivas, segln corresponda
(D5 1842 y 2055). El cardcter social institucional se ve reflejado en la politica de tasas
activas fijas, sin indexar su alicuota a |a Tasa de Referencia (TRe), a excepcidn de los
créditos de largo plazo. La Tasa de Referencia tuvo tendencia alcista en moneda nacional
(fuerte competencia de mercado en tasas pasivas o de captacion), con relativa estahilidad
er la tasa para moneda extranjera.
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La Cooperativa cuenta con politicas, instrumentos y herramientas de proyeccion,
simulacion de escenarios y estrés para nesgo de liquidez, que permiten proyectar
los saldos liquidos frente a compromisos activos y pasivos en distintos plazos. Estas
proyecciones permiten acciones oportunas de inversion y'o Ninanciamiento, optimizando
la rentabilidad de excedentes o minimizando costos de fondeo no convencional

Lb.4 Productoes y servicios ofertados
Entre los productos y servicios pueden mencionarse:

* Productos de Ahorro: Cajas de ahorro y depositos a plazo fijo.

* Productos crediticios: Créditos de vivienda, créditos de consumo y microcréditos.
Cada uno diferenciado por el tipo de garantia (hipotecaria, autoliquidable,
personal, prendana u otras).

* Otros servicios: Cobro de servicios pliblicos: energia eléctrica, agua potable y
alcantarilladeo, telefonia fija y mdvil, compraventa de divisas, fraccionamianto.
Pago de la renta Unica de vejez y otros bonos.

Durante el afio 2024 no exstio ningun producto o servicio discontinuado.

1.b.5 Calificacion de riesgo

La empresa AESA RATINGS (Asociada a Fitch Ratings) analiza periddicamenta el
desempefio financiero de la Cooperativa y asigna la calificacion de nesgo. A diciembre
2024 el informe expresa lo siguiente:
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1.b.6 Planes de fortalecimiento, capitalizacion o reestructuracion

En funciéin a las condiciones del marcado objetivo y del entorne econdmico y financiem,
la Cooperativa adapta y adecta su estructura organizacional, operaciones y oferta
de productos y servicios financieros, a través del Plan Estratégico Institucional, Plan
Operativo Anual, Presupuesto y otras herramientas de gestion.

Para el 2024 sa previo la constitucion de reservas como mecanismo de capitalizacion
y reinversion de las utilidades alcanzadas en la gestion culminada, adicionando a esto
la habitual adquisicidn de cerlificados de aportacion por parte de nuestros asociados;
como lo establece los Estatutos de la Cooperativa

Lb.7 tros hechos relevantes

Durante el ano 2024 el mayor hecho relevante concierne a continuar con la aplicacion de
reprogramaciones y/o refinanciamientos, en estricto apeqgo a las directrices emanadas
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por las autoridades competentes. En virtud de aquello, se mencionan algunas de las
cifras mas notables: El volumen de diferimientos alcanzo a Bs. 36.8 millones para capital
y Bs. Z7.0 millones para interés. Al 31 de diciembre los saldos ascienden a Bs. 13.9
millones y Bs. 14.3 millones en igual orden, La recuperacion de difenmientos hasta el
31 de diciembre as de 67 /3% para capital y 4/03% para interés

NORMAS CONTABLES
2.a BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros y sus notas han sido procesados y expuestos de acuerdo con
las disposiciones establecidas por la Autonidad de Supervision del Sistema Financiero
(Manual de Cuentas para Entidades Financieras), las Normas y Principios de Contabilidad
Generalments Aceptados (PCGA), o la utilizacion de las Mormas Internacionales de
Contabilidad en ausencia y/o concordancia de tratamientos y disposiciones en Bolvia.
Los estados financieros en la gestion presente no se reexpresaron, en cumplimiento
a la normativa de la ASF| de fecha 29/11/2008 (Circular SB/597/2008), indicando que
las cifras de los estados financieros de gestiones anteniores deben presentarse sin
reexpresion a moneda constanta a la facha de cierre. Los rubros no monetarios no se
actualizan en cumplimiento a la determinacion del regulador y los estados financieros
se presentan en las formas requeridas.

Los estados financieros se exhiben en moneda nacional (boliviancs). Los activos y
pasivos en moneda extranjera se encuentran valuados al tipo de cambio oficial vigente
a la fecha de cierre (Bs. 6.86 por cada unidad de dolar estadounidense).

4.b DISPONIBILIDADES

Hepresenta el material monetano mantenido en boveda (que incluye los fondos en
custodia de encaje legal), los saldos principalmente generados por la constitucion de
encaje legal en efectivo en el Banco Central de Bolivia, y recursos en cuentas comentes
an bancos.

2.c CARTERA

Represanta el saldo a capital pendienta de amortizar de los créditos otorgados por la
Cooperativa a terceros, originados en la actividad principal de intermediacion financiera.
Su exposicion es desagregada por el estado de cumplimiento y, si corresponde, su
reprogramacion o reestructuracion. Se registran también los productos financieros
devengados y las previsionas crediticias por incobrabilidad tanto especificas como
genéricas.

Los intereses se contabilizan con base en el métode de lo devengado, mientras la
operacion crediticia esté en estado vigente. No se contabilizan ingresos por productos
devengados cuando: Una operacidn crediticia sea reclasificada a cartera vencida o
cartera an ejecucion; existan créditos otorgados a deudores del sistema que tengan
créditos castigados por insolvencia o créditos en ejecucion en la propia entidad o
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alguna otra entidad del sistema, incluidas las entidades en liquidacidn, en tanto no se
regularicen dichas operaciones; un prestatano gue tenga cperaciones credibicias en
estado vencido en la misma.

La prevision especifica por incobrabilidad se determina seqgin lo dispuesto en &l
Heglamento para la Evaluacion y Calificacion de la Cartera de Créditos de la RNSFE En
base al mismo reglamento la ASFl determina la constitucion de prevision geneérica por
factores de riesgo adicional. La prevision genérica por otros riesgos se determina en
base a métodos internos de estimacion consistentes y prudenciales.

A partir de la presente gesbon, se incluye en este activo los saldos contables de capital,
productos devengados y previsiones especificas por operaciones diferidas.

2.d INVERSIONES TEMPORARIAS Y PERMANENTES

2.d.1 Inversiones temporarias

Hepresenta las inversiones en depositos en olras enlidades de intermediacion linanciera,
en ofras entidades no financieras, los saldos pnncipalmente generados por la constitucion
de encaje legal en titulos en el Banco Central de Bolivia y valores represantativos de
deuda adquindos. Estos recursos se consbituyen con la intencion de obtener rentabilidad
de excedentes temporales de liquidez y pueden ser convertidos en disponibilidades en
un plazo no mayor a 30 dias

Los criterios de valuacion de estas inversionas son los siguientes: Los depdsitos en
cajas de ahorro y a plazo fijo con vencimiento no mayor a 30 dias se valian a su valor
de costo a la fecha de cierre, registrando sus productos devengados en la cuenta
comespondiente; los recursos en fondos de inversidn abiertos y Fondo de Requerimiento
de Activos Liquidos (FRAL) se valian al valor de la cuota de participacion determinada
por el administrador del fondo; los titulos valores adquindos con pacto de reventa se
valian a su costo a la fecha de cierre, registrando sus productos devengados enla
cuenta correspondiente

2.d.2 Inversiones permanentos

Representa las inversiones en otras entidades no financieras e inversiones de disponibilidad
restringida. Estas inversionas no son de faol convertibilidad en disponibilidades o siendo
de Facil liquidacian, por decisién institucional se manifiesta la intencién de mantener
la inversion por mas de 30 dias. Se incluyen también los rendimientos devengados por
cobrar, asi como la prevision por desvalonzacion o irecuperabilidad.

Los critenios de valuacion de estas inversiones son los sigusentes: De contar con depasitos
a plazo fijo con vencimiento mayor a 30 dias se valian a su valor de costo a la fecha
de cierre, registrando sus productos devengados en la cuenta comespondiente; la
participacion en entidades de servicio pdblico (principalmente acciones telefonicas),
fueron valuadas a precios de mercado; se incluyen tambien en inversiones permanentes
las cuotas de participacion del Fondo para Créditos destinados al Sector Productivoy a
Vivienda de Interés Social [FCPVIS), como también las cuotas de parbcipacion FCPVIS
cedidos en garantia de préstamos de liguidez del BCB.

&0
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2.0 OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Representa los derechos derivados principalmente por pagos anticipados y créditos
diversos a favor que no corresponden al giro principal. Incluye [a prevision para cuentas
incobrables.

Seqgun el MCEF, algunas partidas podran permanecer registradas como maximo 330
dias. 5i transcurndo este lapso no han sido recuperadas deberan previsionar en un
100% y castigarse con cargo a la prevision para otras cuentas por cobrar previamente
constituida.

2.f BIENES REALIZABLES

Hepresenta los bienes tangibles de propiedad de la Cooperativa con destine de venta
como ser: bienes recibidos en recuperacion de créditos y los bienes fuera de uso. Estos
bienes estan registrados al menor valor entre: su valor de adjudicacion, valor en libros
o valor estimado de realizacion.

En caso de que el valor neto de mercado fuera inferior al contabilizado, se ajusta a ese
valor constituyendo prevision por desvalorizacion correspondiente. Por otro lado, los
bienes muebles o inmuebles que pasen a ser de propiedad de la Cooperativa deberan
sef vendidos en el plazo de un afo desde su adjudicaciin, A la fecha de adjudicacion del
bien, debera previsionar al menos el 25% del valor en libros, por lo menos el 50% del valor
en libros una vez finalizado el plazo de un afio desde la fecha de adjudicacion y el 100%
del valor en fibros antes de finalizado el segundo afio desde la fecha de adjudicacion.

La fecha aplicada para el computo del plazo de tenencia y la constitucion de previsiones
de los bienes adjudicados o bienes recibidos en dacién de pago corresponde a la
suscripcion de la minuta emitida por el Juez a Cargo para el pnmer caso y la fecha de
suscripcion del protocolo ante Notario de Fe Pablica para el segundo caso.

2.9 BIENES DE USO

Representa los bienes tangibles que se utilizan o utilizaran en la actividad de la
Cooperativa, que tienen una vida util supenor a un alo y que no estan destinados a la
venta Comprende el valor de los terrenos, edificios, mobiliario, equipo, vehiculos y obras
de arte; deducidas las correspondientes depreciaciones acumuladas.

Las tasas de depreciacion de bienes de uso son las siguientes: Edificios 40 afios de
vida Otil y tasa de depreciaciin anual de 2,5%; mobiliario y enseres 10 afos de vida atil
y tasa de depreciacion anual de 10.0%; equipos e mstalaciones 8 afos de vida dol y
tasa de depreciacion anual de 12,5%; equipos de computacion 4 anos de vida Util y tasa
de depreciacion anual de 25.0%; vehiculos 5 afios de vida (til y tasa de depreciacion
anual de 20.0%.
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2.h OTROS ACTIVOS

Representa las existencias de papeleria Gtiles y materiales de servicio; cargos diferidos;
y partidas pendientes de imputacion transitorias que se encuentran an proceso de
requiarizacion. También se incluyen los activos intangibles adquindos. Los inventarios
son incorporados a su valor de adquisicion. Los bienes alquilados que se encuentran
clasificados en este rubro comespondiente a la parte del edificio se valian y deprecian
en igual magnitud que los bienes de uso (edificios)

Los programas y aplicaciones informaticas se registran a su valor de adgquisicion y se
amortizan linealmente por un pericdo esbmado de vida Utd no mayor a cinco anos {tasa
de depreciacion anual de 20.0%).

2.i FIDEICOMISOS CONSTITUIDOS
La Cooperativa San Antonio L no tiene fideicomisos constituidos.

2. OBLIGACIONES CON EL PUBLICO, CON INSTITUCIONES FISCALES, Y CON BANCOS
Y ENTIDADES DE FINANCIAMIENTO

2.j.1 Obligaciones con el pablico
Representa los fondos recibidos en depdsito y otro tipo de obligaciones con el pablico
en general. Incluye los cormespondientes cargos devengados por pagar.

2.j.2 Obligaciones con instituciones fiscales

Registra las obligaciones del pablico y con instituciones fiscales que habiendo transcurrido
digz afios sin haber tenido movimiento estidn pendientes de ser traspasadas al Tesomno
General de la Nacion.

2.j.4 Obligaciones con bancos y entidades de financiamiento

Representa los financiamientos obtenidos del Banco Central de Bolivia; y financiamientos
y depdsitos de otras entidades financieras del pais. Incluye los comespondientes cargos
devengados por pagar.

2.j.4 Obligaciones empresas pablicas

Representa el saldo de los fondos entregados por el Estado Plurinacional de Bolivia
madiante la Gestora Piblica de Seguridad Social de Largo Plazo FRUY, para el pago
de Renta Dignidad a las personas de tercera edad y bonos denvados de la Emergencia
Sanitaria.

2.k OTRAS CUENTAS POR PAGAR
Representa los registros por obligaciones no emergentes de la actividad principal

de intermediacién Minanciera, asi como las provisiones y las partidas pendientes de
imputacian.

67



IERRCEA ANLIAL 00

2.1 PROVISIONES Y PREVISIONES

2.1.1 Provisiones

Registra el importe de obligaciones que, a pesar de no estar formalizadas juridicamentes,
gon ciertas a ineludibles y s encuentran pendientes de pago, tales como el importe
devengado de los beneficios sociales del personal, impuestos a cargo de la Cooperativa
gue ain no son exigibles, etc. Las provisiones se ajustan mensualmente en funcion de
estimaciones.

Las provisiones por aguinaldos y pnimas son realizadas por estimaciones del total ganado
de los funcionanos, difendos en doce meses. La provision para ndemnizaciones cubre
adecuadamente la contingencia correspondiente al importe que por ley debe pagarse
al personal en relacion de dependencia, constituida por un mes de sueldo por afo de
servicio. Las provisiones por Fondo de Proteccion al Ahormista y acotaciones ASH, son
calculadas mediante estimaciones basadas en la RNSE.

Se incluye también en esta cuenta la constitucion de provisiones para &l Fondo de
Previsiin Social y Apoyo a la Colectividad, y el Fondo de Educacidn Cooperativo, segun
s establece an los Estatutos.

2.1.2 Previsiones

Representa el importe estimado para cubrir el riesgo de posibles pérdidas onginadas
por juicios contra la entidad, previsiones genéricas voluntarias para cubnr pérdidas
futuras atn no identificadas, prevision genérica ciclica y otras situaciones contingentes.

Las previsiones ciclicas son constituidas segun directrices del ente requlador, Las
pravisiones genéricas voluntarias se constituyen a través de decisionas prudenciales
sagln la existencia de utilidades netas que superen las expectativas planificadas; estos
recursos permiten mejorar el capital secundanio. Las previsiones crediticias especificas
y genéricas se exponen en la propia cartera dentro del activo.

2.m PATRIMONIO NETO

2.m.1 Capital social
Registra el capital social representado por certificados de aportacion,

2.m.2 Reservas

Registra los importes que en la distnbucion de utibdades fueron destinados a reservas
en cumplimiento de disposiciones legales y/o estatutarias. Comprende [a reserva legal,
reservas estatutarias no distribuibles, reservas no distribuibles de ajusta por inflacidn
del patnmonio, otras reservas no distribuibles y reservas voluntanas.

2.n RESULTADOS DEL EJERCICIO
Los intereses financieros percibidos son contabilizados en funcidn al método de

devengado, reconociéndose sobre toda la cartera vigente e inversiones. Por otra parte,
los intereses sobre la cartera vencida y en ejecucion no se contabilizan hasta el momento
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de su cobranza. Los intereses financieros pagados por depdsitos, otros financiamientos
y comisiones financieras son contabilizados por el métodoe de devengado.

Los ingresos y gastos que no corresponden a la intermediacidn se ragistran en su
generalidad por el método de percibido, exceptuando aquellos gastos diferidos de su
adquisicion, gue son reqistrados por depreciacionas, amortizacionas, provisiones u otros.
La determinacion de los resultados del ejercicio se realiza en estricto apego con normas
las contables de la Autonidad de Supervision del Sistema Hnanciero, establecidas en
el Manual de Cuentas para Entidades Financieras.

2.0 TRATAMIENTO DE LOS EFECTOS CONTABLES DE DISPOSICIONES LEGALES

No existe relevancia sobre disposiciones legales en el tratamiento contable durante el
penodo.

2.p ABSORCIONES Q FUSIONES DE OTRAS ENTIDADES

No aplicable a la gestion 2024,

Nota: 3 CAMBIO DE POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

Durante la gestion 2074 no han existido cambios sustanciales en las politicas y practicas
contables respecto a la gestion 2023, a excepcion de las operaciones diferidas dentro
de la cartera de créditos, en apego a las directrices del regulador.

Mota: 4 ACTIVOS SUJETOS A RESTRICCIONES

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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i.a Encaje legal
El ealculo del encaje legal requerido y constituido se basa en el Reglamento para el
Control de Encaje Legal de la RNSE

La posicion de encaje al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 es la
siguiente:
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MNota: 5 ACTIVOS ¥ PASIVOS CORRIENTES Y NO CORRIENTES

5.a CALCE FINANCIERO

La metodologia de elaboracidn del calce financiero s basa en las Directrices Basicas
para la Gestion del Riesgo de Liguidez de la RNSE

La posicion de calce financiero por plazos a partir del 1 de enero de 2024 es la siguiente:
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La posicion de calce financiero por plazos a partir del 1 de enero de 2023 es la siguiente:
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5.b RESUMEN DE ACTIVOS Y PASIVOS

La exposicion de activos y pasivos comentes y no comentes ha sido realizada en funcion
a los saldos del calce de financiero, considerando el criteno genénco como comentes
todos aquellos menores o iguales a 360 dias. Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y
3l de diciembre de 2023 son los siguientes:
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MNota: 6 OPERACIONES CON PARTES RELACIONADAS

La Cooperativa San Antonio RL. no tiene saldos con partes relacionadas (sociedades
afiliadas o sociedades subsidiarias).

Nota: 7 POSICION EN MONEDA EXTRANJERA

El estado de situacion patrimonial expresado en bolivianos, incluye el equivalente de

saldos en moneda extranjera; los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre
de 2023 son los siguientes:
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La posicion cambiana al cierre contable de diciembre 2024 es de 5.17/% pasiva, lo que
significa una posicion corta, quedando dentro de los margenes establecidos en el
Reglamento para el Control de la Posicidn Cambiaria de la RNSE El tipo de cambio por
cada unidad de dolar estadounidense es de Bs. 6.86 al cieme de los ejercicios del 31 de
diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023,
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Nota: 8 COMPOSICION DE RUBROS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
8.a DISPONIBILIDADES

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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8.b CARTERA DIRECTA Y CONTINGENTE

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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La Cooperativa San Antonio RLL no cuenta con cartera contingente.

8.b.1 Cartera por clase
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:
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Los saldos al 31 de diciembre de 2073 son los siguientes;
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8.b.2 Cartera por actividad econdémica del deudor y destino del crédito

8.b.2.1 Actividad economica del deudor

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:
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Los saldos al 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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8.b.2.2 Cartera por destino del crédito

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:
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Los saldos al 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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8.b.3 Cartera por tipo de garantia
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:
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Los saldos al 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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8.b.4 Cartera por calificacion
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:
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Los saldos al 31 de diciembre de 2023 son los siguentes:
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8.b.5 Cartera por concentracion
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:
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Los saldos al 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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B.b.6 Evolucidn de la cartera

Los saldos al 31 de diciembre de 2024, 31 de diciembre de 2023 y 31 de diciembre de

2022 son los siguientes:
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8.b.7 Reprogramaciones

8.b.7.1 Cartera reprogramada
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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Al corte anual 2024 |a cartera reprogramada representa el 34.43% de la cartera bruta
de la Cooperativa.

8.b.7.2 Productes por cartera reprogramada
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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Al corte anual 2024 &l ingreso por cartera reprogramada representa el 25.18% de los
mgresos por cartera de la Cooperativa

8.b.8 Limites legales
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La Cooperativa San Antonio R.L. cumple a cabalidad los limites de endeudamiento
descritos en el Articulo 456 de la Ley de Servicios Financieros, refenidos a créditos no
debidamente garantizados (hasta el 5% del capital regulatorio) y concentracion de
créditos por prestatanio o grupos de prestatarios (hasta el 20% del capital regulatorio).

8.b.9 Previsiones

Los saldos y flujos al 31 de diciembre de 2024, 31 de diciembre de 2023 y 31 de diciembre
de 2022 =on los siguientes:
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La constitucidn y recuperacion de previsiones incluyen: prevision especifica para
incobrabilidad de cartera, prevision genérica para incobrabilidad de cartera por factores
de riesgo adicional, prevision genernica para incobrabilidad de cartera por otros nesgos,
previsién genérica voluntaria para pérdidas futuras adn no identificadas y prevision
genérica cichica,

B.c INVERSIONES TEMPORARIAS Y PERMAMNENTES

B.c.1 Inversiones temporarias
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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8.c.2 Inversiones permanentes
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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B.c.3 Tasas de rendimiento
Las tasas de rendimiento al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son
las siguientes:
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8.c.4 Participacion en entidades financieras y afines

La Cooperativa San Antonio R.L. no tiene participacion accionana en otras enbdades

financieras y afines.
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8.d OTRAS CUENTAS POR COBRAR

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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El pago anticipade del IT coresponde a la provision para el pago del Impuesto a las
Utilidades de las Empresas {IUE), el cual sera compensado con el Impuesto a las
Transacciones del siguiente ejercicio, hasta el pago del IUE de la siguiente gestion.

Sequros pagados por anticipado corresponde a los siguientas seguros: incendio y aliados,
responsabilidad civil, seguro bancario, automotores, accidentes personales.

Gastos por recuperar corresponde principalmente a gastos judiciales a cargo de clientes
incurridos por la Cooperativa, que se encuentran pendientas de cobro a los mismos,
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B.e BIENES REALIZABLES

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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La cuenta de Bienes Recibidos en Recuperacion de Craditos, La Cooperativa tiene
adjudicado y contabilizado segin normativa vigente a la fecha, 4 bienas muebles
adjudicados (1 linea telefdnica, 3 vehiculos) y 15 bienes inmuebles adjudicados, asimismo
mencionar que dicho importe se encuentra especificado en & anexo 4.15 Bienes Recibidos
en Recuperacion de Créditos,

B.f BIENES DE USO

Los saldos netos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguisntes:
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Los saldos compuestos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son fos
siguientes:
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8.9 OTROS ACTIVOS
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Los saldosnetos al 31 de diciembre de 2024y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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Los saldos compuestos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 zon los

siguientes:
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8.h FIDEICOMISOS CONSTITUIDOS

La Cooperativa San Antonio R.L. no cuenta con fideicomisos constitindos.

8.i OBLIGACIONES COM EL POBLICO

Los saldos al 31 de diciembre de 2024, 31 de diciembre de 2023 y 31 de diciembre 2022

son los siguientes:
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8.j OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FISCALES

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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8.k OBLIGACIONES CON BANCOS Y ENTIDADES DE FINANCIAMIENTO

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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Las obligaciones con &l BCB corresponden a los créditos solicitados con garantia del
FCPVIS 1l [Bs. 5.8 millones).
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8.1 Lineas de crédito y otros financiamientos bancarios
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 son los siguientes:
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A la fecha de cierre el importe pendiente de amortizacion asciende a Bs. 10,25 millones,
comespondientes a cinco operaciones vigentes con el Banco Unidn S.A. Al 31 de dicsembre
2024 se cuenta con una linea de crédito pactada; los limites maxamos son los siguientes:
Banco Unidn S.A Bs. 20 millones.

8.1 OTRAS CUENTAS POR PAGAR

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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Dividendos o excedentes de percepcion por pagar corresponde a dividendos que a

la fecha no fueron cobrados por los asociados gue se encuentran pasivos ([gestiones
2019, 2021, 2022 y 2023).

En otros acreedores se encuentran principalmente: Saguros pendientes de pago, cheques
pendientes de cobro, pagos por confirmar y tramites pendientes que comesponden a
la ex cooperativa societaria Terracoop.

8.m PREVISIONES

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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B.n VALORES EN CIRCULACION

La Cooperativa San Antonio R.L no ha emitido valores en circulacion.

8.0 OBLIGACIONES SUBORDINADAS

La Cooperativa San Antonio R.L no ha emitido obligacienes subordinadas.
8.p OBLIGACIONES CON EMPRESAS PUBLICAS

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 =zon los siguientes:
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B.q INGRESOS ¥ GASTOS FINANCIEROS

8.9.1 Ingresos financieros
Los saldos al 31 de diciembra de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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8.q.2 Gastos financieros
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Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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B.q.3 Tasas de rendimiento y costo financiero

Las tagac de rendimiento y costo financiero al 31 de diciembre de 2024y 31 de diciembra

de 2023 son las siguientes:
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Las tasas de rendimiento o costo financiero se calculan en base a los ingresos o gastos
sobre el promedic de saldos de su fuente especifica en el estado de situacion patrimonial.

8.r RECUPERACION DE ACTIVOS FINANCIERDS

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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8.5 CARGOS POR INCOBRABILIDAD Y DESVALORIZACION DE ACTIVOS
FINANCIEROS

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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8.t OTROS INGRESOS Y GASTOS OPERATIVOS

8.t.1 Otros ingresos operativos
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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8.t.2 Otros gastos operativos
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R

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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B.u INGRESOS Y GASTOS EXTRAORDINARIOS ¥ DE GESTIONES ANTERIORES

8.u.1 Ingresos extraordinarios y de gestiones anteriores
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes;
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En ingresos extraordinarios, se registrd la venta de uniformes de gestiones pasadas
remanentes. Los ingresos de gestiones antenores corresponden a regularizacionas y
ajustes realizados a cuentas por pagar diversas y provisiones.

B.u? Gastos extraordinarios y de gestiones anteriores
Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes;

Los gastos de gestiones anteriores comespondan aregulanzaciones y ajustes realizados
a la prevision inmuebles y otros gastos.

8.v GASTOS DE ADMINISTRACION

Los saldos al 31 de diciembra de 2024 y 31 de diciembre de 2023 son los siguientes:
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Los gastos de asamblea en |a presente gestibn exponen principalmente la constitucion
realizada de provisiones, que se suman al saldo de provision al corte de la pasada gesbon.

8.w CUENTAS CONTINGENTES

La Cooperativa San Antonio R.L no tiene cuentas contingentes.

8.x CUENTAS DE ORDEN

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembra de 2023 son los siguientes:
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B.y PATRIMONIOS AUTONOMOS
La Cooperativa San Antonio RL no cuenta con patrimonios autdnomos.
Mota: 8 PATRIMONIO

Los saldos al 31 de diciembre de 2024 y 31 da diciembre de 2023 son los siguientes:
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9.a CAPITAL SOCIAL

El capital social esta compuesto por los certificados de aportacion individuales de
los asociados activos y pasivos y del conjunto de aguellos que perdieron su calidad
de asociado por causal de abandono descrita en los Estatutos y normas vigentes. El
certificado de aportacion es el titulo representativo del aporte y pertenencia que otorga
la Cooperativa y establece la calidad de asociado. Estos cerbihcados son nominativos,
de igual valor y podran ser transferibles o redimibles conforme a lo dispuesto por la
Ley General de Cooperativas, Ley de Servicios Financieros y Estatutos, asi como sus
prohibiciones y restricciones,

El saldo micial del capital social de asociados activos y pasivos para la gestion 2024
fue de Bs. 15,305 200.00. Durante |a gestion 2024 las altas o aperturas alcanzaron
Bs, 976,560.00 (12,207 certificados) y bajas o liquidaciones Bs. 1'144,720.00 (14,309
certificados), dejando un saldo final de Bs. 15,137,040.00.

La suma de capital social no individualizado asciende a Bs. 11.366,030.39, que en su
composicidn se encuentran los importes por certificados de aportacion de asociados
de gestiones pasadas con valor distinto a Bs. 80,00 debido a su valuacion a la par de
délar estadounidense, a la vez de aguellos que pierden su calidad de asociado,

Al cierre existen 25,921 asociados y 189,213 certificados de aportacion con el valor
nominal de Bs, 80.00.

9.b RESERVAS

La Reserva Legal se constituye hasta alcanzar el 50% del capital social pagado segin
disposiciones de la Ley de Servicios Hnancieros, porcentaje gue por decision de Asambilea
de Azociados podra ampliarse hasta el 100%. Esta reserva se constituira con el 20% de
los excedentes de percepcion de cada gestion. De alcanzarse la reserva requernida por
ley y por la Asamblea de Asociados, el excedente pasara a formar parte de la Reserva
Voluntaria.

La Reserva Voluntaria se constitura con el 45% de los excedentes de percepcion de
cada geston.

9.c EXCEDENTES DE PERCEPCION
Adicional a las reservas, la Cooperativa constituira 5% de los excedentes al Fondo de

Educacion Cooperativo y 5% al Fondo de Prevision Social y Apoyo a la Colectividad,
con un saldo porcentual para distribucion de excedentes de 5%

BB



IERRCEA ANLIAL 00

La distribucion de excedentes de percepcion, una vez hechas las deducciones para las
reservas y provisiones, se hara a prorrata, segin el importe y tiempo de permanencia
de los certificados de aportacion de cada socio con antigiedad mayor a tres meses
en esa gestion. No obstante, los excedentes de percepcion pueden ser capitalizados
previa aprobacion de |a Asamblea Ordinana de Asociados.

Asimismo, a propuesta del Consejo de Administracion, la Asamblea de Asociados podra
aprobar el incremento patrimonial a través de la compra de certilicados de aportacion
adicionales a los obligatorios establecidos y aprobados, en el marco de lo dispuesto
en la Ley de Servicios Financieros.

9.d RESTRICCIONES A LA DISTRIBUCION DE EXCEDENTES

La Azamblea de Asociados no podra aprobar la distnbucion anual de los excedentes de
percapcion por las siguientes causales:

* Si existen pérdidas acumuladas;

* Siexisten deficiencias en la constitucion de previsiones y/o reservas;

= 5icon dicha distnbucion se incumplen los limites técnicos yfo legales establecidos
en la Ley de Servicios Financieros.

9.e CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO

La Asamblea Ordinana de Asociados determino la distribucion de los resultados obtenidos
en &l afo 2023 de la siguiente manera: constitucion de Reserva Legal por Bs. 211,312
(20%), constitucitn de Reservas Voluntarias por Bs, 475,452 {45%), constitucidn de
provision para el Fondo de Prevision Social y Apoyo a la Colectividad por Bs. 52 828
(5%, constitucion de provision para el Fondo de Educacion Cooperativo por Bs. 52,828
(5% y distribucion de excedentes de percepcion por Bs. 264,140 (25%), totalizando la
utilidad obterida de Bs. 1,056,560

La vanacion neta en el capital social asciende a Bs. /70,160 en la gestion 2024. El
resultado neto obtenido hasta diciembre 2024 alcanza a Bs. 1,086,009.98.

Nota: 10 PONDERACION DE ACTIVOS Y SUFICIENCIA PATRIMONIAL

La metodologia de calculo de la ponderacion de activos y capital regulatorio se basa
en el Reglamento de Control de la Suficiencia Patnmomnial y Ponderacion de Activos de
la RNSE

La penderacion de activos al 31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre 2023 es la
siguiente:

20



MR ANLIAL A0

T
[opws s on fupms e
— [n—— il e pr— e

s i e i L R
| v £ L]
= 1L I, T o e LR ¥
I (1LY T - ELECT ] s 1N ECR e )
B e ey 2 = =
= L Lol 7 i TT TH am - AR B A
L - IRt ) -
TR ETENE e TR e S LA
AL BOANE L TR (Ol AL A ki fid 1 Ty —-—
e e e S e
Lt RRUE T
BAST A EEIAMARL I AL
CRFITEL NPALI AT o TV o -
el Gla s ———————— S

L il S LY el A b ATy

En apego a la Ley de Servicios Financieros y la Recopilacion de Normas para Setvicios
Financieros, &l Coeficiente de Adecuacidn Patrimonial (CAF) es muy superior al 10%
rinimo requerndo, culminando el ano con 25.88%, reflejando la fortaleza, solidez y
solvencia de la Cooperabiva a través de su capital regulatonio.

Nota: 11 CONTINGENCIAS

Al 31 de diciembre 2024 la Cooperativa San Antonio R.L declara no tener contingencias
probables significativas o compromisos adicionales a los registrados contablemente,
de las que pudieran resultar obligaciones pasivas o pérdidas.

Nota: 12 HECHOS POSTERIORES

Luego de concluda la gestion 2024, no se han producido hechos o circunstancias que
afecten en forma significativa los presentes astados flinancieros.

Nota: 13 CONSOLIDACION DE ESTADOS FINANCIEROS

La Cooperativa San Antonio RL no cuenta con subsidianias ni filiales.
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